Allegato "A" al mio atto Repertorio n. 4.883 e Raccolta n. 3.385

STATUTO
TITOLO |
DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA

Art. 1 (Costituzione e denominazione)
E costituita con sede nel Comune di Castelfranco Veneto (TV) la Societa Cooperativa denominata "COMUNITA'
ENERGETICA RINNOVABILE EYCO SOCIETA' COOPERATIVA". La denominazione abbreviata della
Cooperativa € "CER EYCO SOC. COOP.".
La sede legale della cooperativa & in Castelfranco Veneto (TV).
La Cooperativa potra istituire, con delibera dell'Organo amministrativo, sedi secondarie, succursali, agenzie e
rappresentanze anche altrove.
La zona d'attivita della Cooperativa si estende sul territorio nazionale.
Art. 2 (Durata)
La Cooperativa ha durata fino al 31 (trentuno) dicembre 2070 (duemilasettanta) e potra essere prorogata con
deliberazione dell’Assemblea, salvo il diritto di recesso per i soci dissenzienti.
TITOLO I

SCOPO - OGGETTO
Art. 3 (Scopo mutualistico)
La Cooperativa € retta e disciplinata secondo il principio della mutualita senza fini di speculazione privata ed ha
per scopo la realizzazione di una Comunita Energetica Rinnovabile, in breve CER, ai sensi dell'art. 31 D.Lgs.
199/2021.
Obiettivo principale della cooperativa € di fornire benefici ambientali, economici o sociali a livello di comunita, ai
suoi soci 0 membiri o alle aree locali in cui opera la comunita e non quello di realizzare profitti finanziari.
Gli elementi essenziali della CER sono i seguenti:
- 'oggetto sociale prevalente della comunita € quello di fornire benefici ambientali, economici o sociali a livello di
comunita ai propri membri o soci o alle aree locali in cui opera, e non quello di ottenere profitti finanziari;
- i membri o soci che esercitano poteri di controllo possono essere solo persone fisiche, piccole o medie imprese,
associazioni con personalita giuridica di diritto privato, enti territoriali o autorita locali, ivi incluse, ai sensi dell'art.
31, comma 1 lettera b) del D.Lgs. 199/21, le amministrazioni comunali, gli enti di ricerca e formazione, gli enti
religiosi, del terzo settore e di protezione ambientale nonché le amministrazioni locali contenute nell'elenco delle
amministrazioni pubbliche divulgato dall'lstituto Nazionale di Statistica (di seguito. anche: ISTAT) secondo quanto
previsto all'articolo 1, comma 3, della legge 31 dicembre 2009, n. 196, situate nel territorio degli stessi Comuni in
cui sono ubicati gli impianti di produzione detenuti dalla comunita di energia rinnovabile;
- la comunita & autonoma e ha una partecipazione aperta e volontaria (a condizione che le imprese siano PMI e
che la partecipazione alla comunita di energia rinnovabile non costituisca I'attivita commerciale e/o industriale
principale);
- la partecipazione dei membri o dei soci alla comunita prevede il mantenimento dei diritti di cliente finale,
compreso quello di scegliere il proprio venditore, e che per essi sia possibile in ogni momento uscire dalla
configurazione fermi restando, in caso di recesso anticipato, eventuali corrispettivi, equi e proporzionati,
concordati per la compartecipazione agli investimenti sostenuti;
- & stato individuato un soggetto delegato responsabile del riparto dell'energia elettrica condivisa, ovvero la
comunita energetica stessa;
- l'eventuale importo della tariffa premio eccedentario, rispetto a quello determinato in applicazione del valore
soglia di energia condivisa espresso in percentuale di cui all'articolo 3, comma 2, lettera g) del D.M. n. 414 del
MASE di data 7 dicembre 2023 (Appendice B delle regole operative per l'accesso al servizio per I'autoconsumo
diffuso e al contributo PNRR del Decreto CACER e TIAD), sara destinato ai soli consumatori diversi dalle imprese
e\o utilizzato per finalita sociali aventi ricadute sui territori ove sono ubicati gli impianti per la condivisione.
Nel rispetto delle finalita di cui al precedente alinea, essa pud produrre altre forme di energia da fonti rinnovabili
finalizzate all'utilizzo da parte dei membri, pud promuovere interventi di efficienza energetica, offrire servizi
nell'ambito della mobilita elettrica nonché sostenibile e pud offrire servizi ancillari e di flessibilita e di assumere il
ruolo di societa di vendita all'ingrosso e ai clienti finali membri della societa.


3E STUDIO


La Cooperativa, in questo senso, pud operare anche con terzi o nominare essi come soggetti referenti.

Art. 4 (Oggetto sociale)

Considerata l'attivita mutualistica della Societa nonché I'oggetto sociale prevalente di fornire benefici ambientali,
economici o0 sociali senza scopo di lucro, cosi come definita all'articolo precedente, nonché i requisiti e gl
interessi dei soci come piu oltre determinati, la Cooperativa ha come oggetto:

a) gestione di configurazioni, situate sull'intero territorio nazionale all'interno del quale i membri, tramite la
volontaria adesione ad un contratto, collaborano con ['obiettivo di produrre e consumare localmente energia
rinnovabile attraverso uno o piu impianti energetici locali nell'ambito della propria configurazione, cioé sotto la
medesima cabina elettrica primaria;

b) gestione dell'autoconsumo collettivo attraverso la comunita energetica per ciascuna configurazione,
configurazione che puo estendersi entro il territorio sotteso a una cabina primaria;

c) costruzione, acquisto e gestione di impianti da fonti rinnovabili dei quali la comunita di energia ha la proprieta
oppure la piena disponibilita sulla base di un titolo giuridico, anche diverso dalla proprieta, come locazione,
usufrutto, comodato, diritto di superficie e convenzionamenti o altri titoli, a condizione che la mera detenzione o
disponibilita dell'impianto sulla base di un titolo diverso dalla proprieta non sia di ostacolo al raggiungimento degli
obiettivi della comunita;

d) aggregazione della domanda e della produzione e abbinamento alle tecnologie rinnovabili locali, anche come
aggregatore o Balance Service Provider (BSP);

e) utilizzo delle reti di distribuzioni per condividere I'energia prodotta;

f) gestione oppure installazione di sistemi di accumulo a supporto di impianti di generazione di energia locale;

g) acquisto e rivendita di strumenti tecnologici per ottemperare al miglioramento dell'efficienza energetica degli
impianti;

h) misure per migliorare il risparmio e I'efficienza energetica, domotica e smart home;

i) implementazione di azioni per migliorare il risparmio e I'efficienza energetica anche a livello familiare e, di
conseguenza, contribuire a combattere la poverta energetica;

j) ricerca e sviluppo di moderni sistemi di database virtuali e decentralizzati nel settore energetico, anche con
l'aiuto di intelligenza artificiale;

k) commercio di accessori e attrezzature in relazione ai punti f), h) e i);

I) misure per la mobilita elettrica sostenibile, fra cui l'installazione e la gestione di stazioni di ricarica per I'elettro
mobilita, nonché la fornitura ovvero la locazione di veicoli elettrici;

m) l'organizzazione e la gestione del servizio carsharing e bikesharing;

n) azioni per dare maggiore competitivita a livello commerciale e industriale alle aziende locali, riducendo i
consumi elettrici e abbassando le tariffe di approvvigionamento;

0) efficientamento energetico mediante interventi di carattere gestionale e di tipo impiantistico;

p) condivisioni di beni (sharing economy), ossia uso del bene con diverse modalita come locazione, usufrutto,
comodato, diritto di superficie e convenzionamenti con enti pubblici;

q) la fornitura di consulenze nel settore di rifornimento energetico, distribuzione energia e commercio di energia;
r) acquisto e rivendita di energia e dei relativi certificati, con o senza mandato, e la fornitura non esclusivamente
ai soci della Cooperativa a condizioni di mercato favorevoli, per cui ai soci della Cooperativa devono essere
espressamente garantite condizioni di fornitura privilegiata;

s) sviluppo, adattamento individuale al cliente, cessione e fornitura di sistemi di rendicontazione ossia software ed
elaborazione dati in genere ed in particolare, 'amministrazione, I'elaborazione e l'archiviazione di dati nel settore
energetico, calcoli, prestazioni contabili e amministrative;

t) istruzione e aggiornamento di personale in genere e in particolare nel settore energetico come anche
consulenze per fini di ottimizzazione dell'organizzazione amministrativa;

u) acquisizione, esecuzione e implementazione di programmi di sviluppo locali, consulenze nella fase di
progettazione e realizzazione di impianti di produzione di energia rinnovabile di qualsiasi sistema di costruzione
come anche consulenza in considerazione di una ottimizzazione del rendimento funzionale sotto I'aspetto tecnico
ed economico;

v) elaborazione di analisi costi-profitti, studi di fattibilita per i sopra indicati progetti;

w) l'acquisto, la costruzione, la locazione e l'affitto di impianti ed arredamenti di ogni tipo, come anche



I'esecuzione di tutte le operazioni, specialmente di natura finanziaria, per quanto siano necessari e utili per il
raggiungimento degli scopi cooperativistici;
X) la gestione e la rappresentanza dei soci cooperativi nei rapporti con le autorita;
y) la realizzazione di progetti comuni con organizzazioni pubbliche e private, persone fisiche e societa, nell'ambito
dell'energia e dell'ambiente;
z) la istituzione di fondi come anche l'elaborazione di programmi pluriennali, che mirano allo sviluppo e alla
modernizzazione di aspetti energetici in generale;
aa) la prestazione di qualsiasi servizio collegati all'attivita di cui ai precedenti punti;
bb) il sostegno e l'incentivazione di progetti di cooperazione del settore energetico;
cc) la promozione e il sostegno della fondazione dell'ulteriore sviluppo di analoghe cooperative di produzione e
consumo in altre province italiane;
dd) ulteriori iniziative per la gestione del ciclo dei rifiuti, del teleriscaldamento e/o acqua;
ee) altre attivita direttamente o indirettamente collegate ai punti precedenti che siano utili al raggiungimento dello
scopo della Cooperativa ai sensi dell'art. 3 dello Statuto.
La Cooperativa garantisce, ai sensi delle disposizioni di ARERA nonché di GSE, che all'interno dell'impresa i
singoli rami risultanti dalle diverse attivita svolte siano rappresentati in maniera nettamente distinta e che tutti i
costi e ricavi siano imputati separatamente per ramo, ci0 per garantire la trasparenza e la separazione dei singoli
ambiti di attivita.
La Cooperativa potra compiere tutti gli atti e negozi giuridici necessari o utili alla realizzazione degli scopi sociali,
ivi compresa la costituzione di fondi per lo sviluppo tecnologico o per la ristrutturazione o per il potenziamento
aziendale, ai sensi della legge 31.01.92, n. 59; potra, inoltre, assumere partecipazioni in altre imprese nonché
aderire ad associazioni.
La Cooperativa puo ricevere prestiti da soci, finalizzati al raggiungimento dell'oggetto sociale, secondo i criteri ed i
limiti fissati dalla legge e dai regolamenti. Le modalita di svolgimento di tale attivita sono definite con apposito
Regolamento.
Art. 5 (Marchio)
La Cooperativa adotta per singoli ambiti di attivita prescritti dalle leggi separati marchi e insegne.

TITOLO 1l

SOCI

Art. 6 (Soci)
Il numero dei soci ¢ illimitato e non puo essere inferiore al minimo stabilito dalla legge.
La Cooperativa &€ autonoma e ha una partecipazione aperta e volontaria, a condizione che le imprese siano PMI e
che la partecipazione alla Cooperativa non costituisca I'attivita commerciale e/o industriale principale.
Possono assumere la qualifica di soci coloro che sono in grado di contribuire al raggiungimento degli scopi
sociali. Nel caso di soci consumatori e/o produttori di energia elettrica, gli stessi devono trovarsi nel territorio
nazionale e che si trovano nella posizione di usufruire in modo continuativo dei servizi offerti dalla Cooperativa.
| soci che esercitano poteri di controllo possono essere solo persone fisiche, piccole o medie imprese,
associazioni con personalita giuridica di diritto privato, enti territoriali o autorita locali, ivi incluse, ai sensi dell'art.
31, comma 1 lettera b) del d.Ilgs. 199/21, le amministrazioni comunali, gli enti di ricerca e formazione, gli enti
religiosi, del terzo settore e di protezione ambientale nonché le amministrazioni locali contenute nell'elenco delle
amministrazioni pubbliche divulgato dall'lstituto Nazionale di Statistica secondo quanto previsto all'articolo 1,
comma 3, della legge 31 dicembre 2009, n. 196, situate nel territorio degli stessi Comuni in cui sono ubicati gli
impianti di produzione detenuti dalla societa Cooperativa Comunita di energia rinnovabile.
In ogni caso viene garantito ai soci:
a) di mantenere i loro diritti di cliente finale, compreso quello di scegliere liberamente il proprio venditore di
energia elettrica;
b) di poter recedere in ogni momento dalla configurazione di autoconsumo, fermi restando eventuali corrispettivi
concordati in caso di recesso anticipato per la compartecipazione agli investimenti sostenuti, che devono risultare
equi e proporzionati;
c) di regolare i loro rapporti con il soggetto delegato responsabile del riparto dell'energia elettrica condivisa,
individuato nella stessa "COMUNITA' ENERGETICA RINNOVABILE EYCO SOCIETA' COOPERATIVA". | soci



possono demandare a tale soggetto la gestione delle partite di pagamento e di incasso verso terzi.

Sulla base di apposito regolamento approvato dall'Assemblea dei soci, ai sensi del successivo art. 43 e in ogni
caso in conformita con le specifiche disposizioni per le Cooperative nei rapporti tra soci e Cooperativa, per il
singolo socio possono essere stabiliti diritti ed obblighi nei confronti della Cooperativa e dei soci, diversificati a
seconda della categoria di soci nella quale lo stesso venga classificato.

Art. 7 (Soci produttori)

Sono da considerare soci produttori (producer) i soci che dalle norme di legge sono classificati quali produttori di
energia elettrica rinnovabile.

Art. 8 (Soci consumatori)

Sono da considerare soci consumatori (consumer) i soci che dalle norme di legge sono classificati quali utenti
finali di energia elettrica.

Art. 9 (Soci produttori/consumatori o autoconsumatori)

Sono da considerare soci produttori/consumatori o autoconsumatori (prosumer) i soci che dalle norme di legge
sono contemporaneamente classificati quali utenti finali e produttori di energia elettrica rinnovabile.

Art. 10 (Domanda di ammissione)

Chi intende essere ammesso come socio dovra presentare all'Organo amministrativo domanda scritta che dovra
contenere, se trattasi di persona fisica:

a) l'indicazione del nome e cognome, residenza, data e luogo di nascita e codice fiscale;

b) l'indicazione della effettiva attivita svolta;

c) 'ammontare del capitale da sottoscrivere;

d) la dichiarazione di conoscere ed accettare il presente statuto e di attenersi alle deliberazioni legalmente
adottate dagli organi sociali.

Fermo restando il secondo comma dell'art. 2522 c.c., se trattasi di societa, associazioni od enti, oltre a quanto
previsto nei precedenti punti b), c) e d), la domanda di ammissione dovra contenere le seguenti informazioni:

a) la ragione sociale o la denominazione, la forma giuridica e la sede legale;

b) la deliberazione dell'organo sociale che ha autorizzato la domanda;

c) la qualita della persona che sottoscrive la domanda;

d) l'indicazione dell'attivita prevalente dell'impresa nonché la dichiarazione che la partecipazione alla Comunita di
energia rinnovabile non costituisce I'attivita commerciale e/o industriale principale.

L'Organo amministrativo, accertata I'esistenza dei requisiti di cui al precedente art. 6, delibera sulla domanda
secondo criteri di certezza, obiettivita, trasparenza e non discriminazione, coerenti con lo scopo mutualistico e
I'attivitd economica svolta.

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata senza ritardo, a cura degli
Amministratori, sul libro dei soci.

L'Organo amministrativo deve, entro 60 (sessanta) giorni, motivare la deliberazione di rigetto della domanda di
ammissione e comunicarla agli interessati.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dagli Amministratori, chi I'ha proposta puo, entro il termine di
decadenza di 60 (sessanta) giorni dalla comunicazione del diniego, chiedere che sull'istanza si pronunci
'assemblea, la quale delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocata, in occasione della
successiva convocazione.

Gli Amministratori, nella relazione al bilancio, o nella nota integrativa allo stesso, illustrano le ragioni delle
determinazioni assunte con riguardo all'ammissione di nuovi soci.

Art. 11 (Obblighi del socio)

Fermi restando gli altri obblighi nascenti dalla legge e dallo statuto, i soci sono obbligati:

a) al versamento, con le modalita e nei termini fissati dall'Organo amministrativo:

- del capitale sottoscritto;

- della tassa di ammissione, a titolo di rimborso delle spese di istruttoria della domanda di ammissione;

- dal sovrapprezzo eventualmente determinato dall'assemblea in sede di approvazione del bilancio su proposta
degli Amministratori;

b) all'osservanza dello statuto, dei regolamenti interni e delle deliberazioni adottate dagli organi sociali.

Per tutti i rapporti con la Cooperativa il domicilio dei soci & quello risultante dal libro soci. La variazione del



domicilio del socio ha effetto dopo 30 (trenta) giorni dalla ricezione della relativa comunicazione da effettuarsi con
lettera raccomandata oppure PEC alla Cooperativa.

Art. 12 (Perdita della qualita di socio)

La qualita di socio si perde:

1. per recesso, esclusione, fallimento o per causa di morte, se il socio € persona fisica;

2. per recesso, esclusione, fallimento, scioglimento o liquidazione se il socio € diverso da persona fisica;

3. qualora la partecipazione alla Comunita Energetica Rinnovabile costituisca I'attivita commerciale o
professionale principale del socio.

Art. 13 (Recesso del socio)

Oltre che nei casi previsti dalla legge, puo recedere il socio:

a) che abbia dichiarato il proprio recesso;

b) che abbia perduto i requisiti per I'ammissione;

c) che non si trovi piu in grado di partecipare al raggiungimento degli scopi sociali.

La domanda di recesso deve essere comunicata con raccomandata o PEC alla Societa Cooperativa. Gli
Amministratori devono esaminarla, entro 60 (sessanta) giorni dalla ricezione.

Se non sussistono i presupposti del recesso, gli amministratori devono darne immediata comunicazione al socio,
che entro 60 (sessanta) giorni dal ricevimento della comunicazione, pud proporre opposizione al Tribunale.

Il recesso ha effetto per quanto riguarda il rapporto sociale dalla comunicazione del provvedimento di
accoglimento della domanda.

Per i rapporti mutualistici tra socio e Societa Cooperativa, il recesso ha effetto con la chiusura dell'esercizio in
corso, se comunicato 3 (tre) mesi prima, €, in caso contrario, con la chiusura dell'esercizio successivo.

Tuttavia, I'Organo amministrativo potra, su richiesta dell'interessato, far decorrere l'effetto del recesso dalla
comunicazione del provvedimento di accoglimento della domanda.

In ogni caso & garantito al socio uscente il rimborso equo e proporzionato dei corrispettivi concordati con la
Cooperativa per la compartecipazione ad eventuali investimenti sostenuti.

Art. 14 (Esclusione)

L'esclusione puod essere deliberata dall'Organo amministrativo, oltre che nei casi previsti dalla legge, nei confronti
del socio:

a) che non sia piu in grado di concorrere al raggiungimento degli scopi sociali, oppure che abbia perduto i requisiti
richiesti per 'ammissione;

b) che risulti gravemente inadempiente per le obbligazioni che derivano dalla legge, dallo statuto, dal regolamento
o che ineriscano il rapporto mutualistico, nonché dalle deliberazioni adottate dagli organi sociali;

¢) che non osservi il presente statuto, i regolamenti sociali e le deliberazioni degli organi sociali, salva la facolta
dell'organo amministrativo accordare al socio un termine non superiore a 60 (sessanta) giorni per adeguarsi;

d) che, previa intimazione da parte degli Amministratori con termine di almeno 30 (trenta) giorni, non adempia al
versamento del capitale sottoscritto o nei pagamenti di somme dovute alla Societa a qualsiasi titolo;

e) che svolga o tenti di svolgere attivita in concorrenza e a discapito della Cooperativa, senza l'esplicita
autorizzazione dell'Organo amministrativo.

Avverso la deliberazione di esclusione il socio pud proporre opposizione al Tribunale, nel termine di 60 (sessanta)
giorni dalla comunicazione. Lo scioglimento del rapporto sociale determina anche la risoluzione dei rapporti
mutualistici pendenti.

L'esclusione diventa operante dall'annotazione nel libro dei soci, da farsi a cura degli Amministratori.

Art. 15 (Liquidazione)

| soci receduti o esclusi hanno diritto al rimborso esclusivamente della quota effettivamente versata,
eventualmente rivalutata a norma del successivo articolo 23. La liquidazione avra luogo sulla base del bilancio
dell'esercizio nel quale lo scioglimento del rapporto sociale, limitatamente al socio, diventa operativo e,
comunque, in misura mai superiore all'importo effettivamente versato e rivalutato.

Hanno altrettanto diritto al rimborso ai sensi dell'articolo 13, ultimo capoverso, del presente Statuto.

Il pagamento € effettuato entro 180 (centoottanta) giorni dall'approvazione del bilancio.

Art. 16 (Morte del socio)

In caso di morte del socio, gli eredi o legatari del socio defunto hanno diritto di ottenere il rimborso della quota



effettivamente versata, eventualmente rivalutata, nella misura e con le modalita di cui al precedente articolo 15.
Nell'ipotesi di piu eredi o legatari essi, entro 6 (sei) mesi dalla data del decesso dovranno indicare quello tra essi
che li rappresentera di fronte alla Societa.
In difetto di tale designazione si applica I'art. 2347, commi 2 e 3 c.c.
Gli eredi provvisti dei requisiti per 'ammissione alla Societa subentrano nella partecipazione del socio deceduto
previa deliberazione dell'Organo amministrativo che ne accerta i requisiti con le modalita e le procedure di cui al
precedente articolo 6. In mancanza si provvede alla liquidazione ai sensi dell'articolo 15.
In caso di pluralita di eredi, questi debbono nominare un rappresentante comune, salvo che il rapporto
mutualistico possa svolgersi nei confronti di ciascuno dei successori per causa di morte e la Societa consenta la
divisione. La Societa Cooperativa esprime il proprio apprezzamento con le modalita previste dall'articolo 6.
In caso di apprezzamento negativo e in mancanza del subentro di uno solo tra essi, si procede alla liquidazione ai
sensi dell'articolo 15.
TITOLO IV

SOCI SOVVENTORI
Art. 17 (Soci sovventori)
Ferme restando le disposizioni di cui al Titolo Ill del presente statuto, possono essere ammessi alla Societa
Cooperativa soci sovventori, di cui all'art. 4 della legge 59/1992.
Art. 18 (Conferimento e quote dei soci sovventori)
| conferimenti dei soci sovventori possono avere ad oggetto denaro, beni in natura o crediti, € sono rappresentati
da quote trasferibili.
Ogni socio sovventore deve sottoscrivere un valore minimo pari a euro 500 (cinquecento).
La Cooperativa ha facolta di non emettere i titoli ai sensi dell'art. 2346 c.c.
Art. 19 (Alienazione delle quote dei soci sovventori)
Salvo che sia diversamente disposto dall'assemblea, le quote dei sovventori possono essere sottoscritte e
trasferite esclusivamente previo gradimento dell'Organo amministrativo.
In caso di mancato gradimento del soggetto acquirente indicato dal socio che intende trasferire la quota, gl
Amministratori provvederanno ad indicarne altro gradito e, in mancanza, il socio potra vendere a chiunque che
abbia i presupposti.
Il socio che intenda trasferire la quota deve comunicare all'Organo amministrativo il proposto acquirente e gli
Amministratori devono pronunciarsi entro 60 (sessanta) giorni dal ricevimento della comunicazione.
Art. 20 (Deliberazione di emissione)
L'emissione delle quote destinate ai soci sovventori deve essere disciplinata con deliberazione dell'assemblea.
La deliberazione dell'assemblea deve stabilire:
a) I'importo complessivo dell'emissione;
b) l'eventuale esclusione o limitazione, motivata dall'Organo amministrativo, del diritto di opzione dei soci
cooperatori sulle quote emesse;
c) il termine minimo di durata del conferimento;
d) i diritti patrimoniali di partecipazione agli utili e gli eventuali privilegi attribuiti alle quote, fermo restando che il
tasso di remunerazione non pud essere maggiorato in misura superiore a 4 (quattro) punti rispetto al dividendo
previsto per i soci ordinari;
e) i diritti patrimoniali in caso di recesso.
A tutti i detentori delle quote di sovvenzione, ivi compresi i destinatari delle quote che siano anche soci
cooperatori, spettano da 1 a 5 (da uno a cinque) voti, in relazione all'ammontare dei conferimenti, secondo criteri
fissati dalla decisione dei soci al momento dell'emissione.
| voti attribuiti ai soci sovventori non devono superare il terzo dei voti spettanti a tutti i soci.
Qualora, per qualunque motivo, si superi tale limite, i voti dei soci sovventori verranno computati applicando un
coefficiente correttivo determinato dal rapporto tra il numero massimo dei voti ad essi attribuibili per legge e il
numero di voti da essi portati.
Fatta salva I'eventuale attribuzione di privilegi patrimoniali ai sensi della precedente lettera d), qualora si debba
procedere alla riduzione del capitale sociale a fronte di perdite, queste ultime graveranno anche sul fondo
costituito mediante i conferimenti dei sovventori in proporzione al rapporto tra questo ed il capitale conferito dai



soci ordinari.
La deliberazione dell'assemblea stabilisce altresi i compiti che vengono attribuiti all'Organo amministrativo ai fini
dell'emissione delle quote.
Art. 21 (Recesso dei soci sovventori)
Oltre che nei casi previsti dall'art. 2437 c.c., ai soci sovventori il diritto di recesso spetta qualora sia decorso |l
termine minimo di durata del conferimento stabilito dall'assemblea in sede di emissione a norma del precedente
articolo.
Ai soci sovventori non si applicano le disposizioni concernenti i requisiti di ammissione e le cause di
incompatibilita previste per i soci cooperatori.

TITOLOV

PATRIMONIO SOCIALE ED ESERCIZIO SOCIALE

Art. 22 (Elementi costitutivi)
Il patrimonio della Cooperativa € costituito:
a) dal capitale sociale, che é variabile ed & formato:
1) dai conferimenti effettuati dai soci, rappresentati da quote sociali. La quota complessiva detenuta da ciascun
socio non pud essere superiore ai limiti di legge;
2) dai conferimenti effettuati dai soci sovventori, confluenti nel Fondo per il potenziamento aziendale;
b) dalla riserva legale indivisibile, formata con gli utili di cui all'art. 23;
c) dalla riserva volontaria, nonché da ogni altra riserva;
d) dal sovrapprezzo, se riscosso.
Le riserve sono indivisibili € non possono essere ripartite tra i soci né durante la vita sociale né all'atto dello
scioglimento della Societa.
Le quote non possono essere sottoposte a pegno o a vincoli volontari, né essere cedute con effetto verso la
Societa senza l'autorizzazione degli Amministratori.
Il socio che intende trasferire, anche in parte, la propria quota, deve darne comunicazione agli Amministratori con
lettera raccomandata o PEC, fornendo, con riferimento all'acquirente, le indicazioni previste nel precedente
articolo 8.
Il provvedimento che concede o nega l'autorizzazione deve essere comunicato al socio entro 60 (sessanta) giorni
dal ricevimento della richiesta.
Decorso tale termine, il socio € libero di trasferire la propria partecipazione e la Societa deve iscrivere nel libro dei
soci I'acquirente che abbia i requisiti previsti per divenire socio.
Il provvedimento che nega al socio l'autorizzazione deve essere motivato. Contro il diniego il socio entro 60
(sessanta) giorni dal ricevimento della comunicazione pud proporre opposizione al Tribunale.
L'ammontare della quota sociale da sottoscrivere da ogni socio & stabilito nel regolamento ed & approvato
dall'assemblea ai sensi dell'articolo 43.
Art. 23 (Bilancio di esercizio)
L'esercizio sociale va dall'1 (uno) gennaio al 31 (trentuno) dicembre di ogni anno.
Alla fine di ogni esercizio sociale I'Organo amministrativo provvede alla redazione del progetto di bilancio.
Il progetto di bilancio deve essere presentato all'assemblea per I'approvazione entro 120 (centoventi) giorni dalla
chiusura dell'esercizio sociale, ovvero entro 180 (centoottanta) giorni qualora venga redatto il bilancio consolidato,
oppure lo richiedano particolari esigenze relative alla struttura ed all'oggetto della Societa, segnalate dagli
Amministratori nella relazione sulla gestione.
L'assemblea che approva il bilancio delibera sulla destinazione degli utili annuali destinandoli:
a) a riserva legale nella misura non inferiore al 30% (trenta per cento);
b) al Fondo mutualistico per la promozione e lo sviluppo della cooperazione di cui all'art. 11 della legge
31.01.1992 n. 59, nella misura prevista dalla legge medesima;
c) ad eventuale rivalutazione del capitale sociale, nei limiti ed alle condizioni previsti dall'art. 7 della legge
31.01.1992, n. 59;
d) ad eventuali dividendi in misura non superiore al limite stabilito dal codice civile per le cooperative a mutualita
prevalente.
L'assemblea puo, in ogni caso, destinare gli utili a progetti relativi al perseguimento degli obiettivi di cui all'articolo



4.
L'assemblea puo, in ogni caso, destinare gli utili, ferme restando le destinazioni obbligatorie per legge, alla
costituzione di ulteriori riserve indivisibili.
L'assemblea pud sempre deliberare la distribuzione di utili ai soli soci sovventori nella misura massima prevista
per le cooperative a mutualita prevalente.
Art. 24 (Restituzioni e tariffe incentivanti)
Secondo quanto disposto dalla delibera dell'Autorita di Regolazione per Energia Reti e Ambiente (ARERA) n. 727
del 27 dicembre 2022 e s.m.i. nonché il D.M. n. 414 del 7 dicembre 2023 del MASE, il Gestore dei Servizi
Energetici (GSE) eroga alla Cooperativa gli incentivi previsti dalla legge.
L'energia condivisa & da ricondurre agli apporti dei soci "produttori" di cui all'art. 7 nonché dei soci "prosumer" di
cui all'art. 9 dello statuto da una parte e dai soci 'consumer' di cui all'art. 8 dello statuto dall'altra parte, per cui
spetta a loro una eventuale ripartizione, anche se parziale, ma proporzionale degli incentivi.
La regolamentazione viene trascritta, come prevista dalle leggi e dalle delibere delle autorita in un contratto di
diritto privato.
In ogni caso devono essere applicate le disposizioni contenute nell'articolo 3, comma 2, lettera g) nonché le
relative percentuali della quota di energia condivisa del D.M. n. 414 del MASE del 7 dicembre 2023.
L'eventuale importo della tariffa premio eccedentario, rispetto a quello determinato in applicazione del valore
soglia di energia condivisa, espresso tramite le percentuali di cui all'articolo 3, comma 2, lettera g) del D.M. n. 414
del MASE del 7 dicembre 2023, sara destinato ai soli consumatori diversi dalle imprese e/o utilizzato per finalita
sociali aventi ricadute sui territori ove sono ubicati gli impianti per la condivisione.
Art. 25 (Ristorni)
L'Assemblea che approva il bilancio, nel rispetto delle leggi vigenti in materia, puo deliberare in favore dei soci
cooperatori trattamenti economici ulteriori a titolo di ristorno.
Per i soci consumatori, con apposito Regolamento approvato secondo le modalita di cui all'art. 2521 cod. civ.,
verranno fissate le regole di determinazione del ristorno che dovranno tener conto del criterio di proporzionalita
del medesimo in relazione alla quantita ed alla qualita dello scambio mutualistico nel corso dell'esercizio sociale.
L'Assemblea puo deliberare la distribuzione dei ristorni a ciascun socio anche mediante I'aumento proporzionale
delle rispettive quote, in deroga a quanto previsto dall'art. 2525 c.c.
Per i soci produttori, tra coloro che avranno aderito alla Comunita energetica rinnovabile, con apposito
Regolamento approvato secondo le modalita di cui all'art. 2521 c.c., verranno fissate le regole di determinazione
del ristorno, che dovranno tener conto del criterio di proporzionalita del medesimo in relazione alla
compartecipazione agli investimenti sostenuti, per la quota parte ripartita sul corso dell'esercizio sociale.
TITOLO VI

ORGANI SOCIALI
Art. 26 (Organi)
Sono organi della Societa:
a) I'Assemblea dei soci;
b) I'Organo amministrativo
c) il Collegio dei sindaci, se nominato;
d) il revisore legale dei conti, se previsto dalla legge o nominato.
Art. 27 (Assemblea)
La convocazione dell'Assemblea deve effettuarsi mediante lettera raccomandata o altro mezzo idoneo (lettera
raccomandata A/R, e-mail e altro) inviato ai soci almeno 8 (otto) giorni prima dell'adunanza.
In alternativa, I'avviso pud essere pubblicato, almeno 8 (otto) giorni prima del giorno fissato per I'assemblea, in un
quotidiano locale.
L'avviso contiene I'ordine del giorno, il luogo, la data e l'ora della prima e della seconda convocazione. La
seconda convocazione deve essere fissata in un giorno diverso da quello della prima.
In mancanza dell'adempimento delle suddette formalita, 'Assemblea si reputa validamente costituita quando
siano presenti o rappresentati tutti i soci con diritto di voto e sia presente, o informata della riunione, la
maggioranza degli Amministratori e dei Sindaci effettivi, se nominati.
Tuttavia, ciascuno degli intervenuti pud opporsi alla discussione degli argomenti sui quali non si ritenga



sufficientemente informato.

Qualora necessario oppure consigliabile, il Consiglio di Amministrazione pud convocare e tenere assemblee
separate e/o in luoghi diversi purché collegato in audio e videoconferenza con la presenza del Presidente e del
Segretario verbalizzante.

Salvo i casi in cui sia obbligatorio per legge, onde consentire la massima partecipazione dei soci alle Assemblee,
in occasione di ciascuna convocazione il Consiglio di Amministrazione ha la facolta di far precedere I'Assemblea
Generale, sia ordinaria che straordinaria, da Assemblee Separate, motivandone espressamente la convocazione.
Alle Assemblee Separate si applicano, in quanto compatibili, le medesime norme disposte per lo svolgimento
dell'Assemblea Generale.

Il Consiglio di Amministrazione convoca le assemblee separate nei modi e termini previsti per l'assemblea
generale. |l termine di preavviso deve essere rispettato per la prima assemblea separata.

Ogni assemblea separata delibera sulle materie che formano oggetto dell'assemblea generale e nomina i delegati
all'assemblea generale, in conformita con i criteri stabiliti da apposito regolamento. In ogni caso, nell'assemblea
generale deve essere assicurata la proporzionale rappresentanza delle minoranze espresse dalle assemblee
separate.

Tutti i delegati debbono essere soci.

Rimane fermo il diritto dei soci che abbiano partecipato all'lassemblea separata di assistere all'assemblea
generale.

Art. 28 (Funzioni dell'’Assemblea)

L'Assemblea:

1) approva il bilancio e destina gli utili;

2) delibera sulle quote destinate ai soci sovventori stabilendone gli importi ed i caratteri di cui al precedente titolo
IV, nonché sui voti spettanti secondo i conferimenti;

3) procede alla nomina dell'organo amministrativo;

4) ratifica i ristorni;

5) procede alla eventuale nomina dei Sindaci e del Presidente del Collegio sindacale e del soggetto deputato al
controllo contabile;

6) determina la misura dei compensi da corrispondere agli Amministratori ed ai Sindaci;

7) approva i regolamenti interni;

8) delibera su tutti gli altri oggetti riservati alla sua competenza dalla legge e dal presente statuto.

Essa ha luogo almeno una volta all'anno nei tempi indicati all'articolo 23.

L'Assemblea inoltre pud essere convocata tutte le volte che I'Organo amministrativo lo creda necessario, ovvero
per la trattazione di argomenti che tanti soci che rappresentano almeno un terzo dei voti spettanti a tutti i soci
sottopongano alla loro approvazione, facendone domanda scritta agli Amministratori.

In questo ultimo caso, la convocazione deve avere luogo senza ritardo e comunque non oltre 20 (venti) giorni
dalla data della richiesta.

L'assemblea a norma di legge, € considerata straordinaria quando si riunisce per deliberare sulle modificazioni
dello statuto e sugli altri argomenti previsti dall'art. 2365 c.c.

Art. 29 (Quorum deliberativi)

L'assemblea & regolarmente costituita qualunque sia il numero dei voti dei soci intervenuti o rappresentati.
L'Assemblea, quando si riunisce per deliberare sulle modificazioni dello statuto e sullo scioglimento della societa
nonché la nomina dei liquidatori e la determinazione dei relativi poteri & validamente costituita, in prima
convocazione quando siano presenti o rappresentati almeno la meta dei voti spettanti ai soci aventi diritto di voto
e, in seconda convocazione, qualunque sia il numero dei voti dei soci intervenuti.

L'Assemblea delibera a maggioranza assoluta dei voti presenti, su tutti gli oggetti posti all'ordine del giorno.

Art. 30 (Votazioni)

Per le votazioni si procedera normalmente col sistema della alzata di mano, salvo diversa deliberazione
dell'Assemblea.

Le elezioni delle cariche sociali saranno fatte a maggioranza relativa.

Art. 31 (Voto)

Nelle Assemblee hanno diritto al voto coloro che risultano iscritti nel libro dei soci da almeno 90 (novanta) giorni e



che non siano in mora nei versamenti del capitale sottoscritto.

Ciascun socio ha un solo voto, qualunque sia I'ammontare della sua partecipazione.

Per i soci sovventori si applica I'articolo 20 del presente Statuto.

| soci che, per qualsiasi motivo, non possono intervenire personalmente all'Assemblea, hanno la facolta di farsi
rappresentare, mediante delega scritta, soltanto da un altro socio avente diritto al voto, appartenente alla
medesima categoria di socio cooperatore o sovventore, e che non sia amministratore o dipendente della societa.
Ciascun socio non pud rappresentare piu di un socio.

Il socio imprenditore individuale pud farsi rappresentare nell'Assemblea anche dal coniuge, dai parenti entro il
terzo grado o dagli affini entro il secondo che collaborano all'impresa.

La delega non pud essere rilasciata con il nome del rappresentante in bianco.

Art. 32 (Presidenza dell'’Assemblea)

L'Assemblea & presieduta dal Presidente dell'Organo amministrativo e in sua assenza dal Vice Presidente, ed in
assenza anche di questi, dalla persona designata dall'Assemblea stessa, col voto della maggioranza dei presenti.
L'assemblea provvede alla nomina di un segretario, anche non socio e due cofirmatari che fungano
contemporaneamente da scrutatori. La nomina del segretario non ha luogo quando il verbale € redatto da un
notaio.

Art. 33 (Amministrazione)

La Cooperativa € amministrata da un Consiglio di Amministrazione composto da 3 (tre) a 9 (nove) consiglieri eletti
dall'Assemblea previa determinazione del loro numero.

La maggioranza dei componenti del Consiglio di Amministrazione & scelta tra i soci ordinari, oppure tra le persone
indicate dai soci ordinari persone giuridiche.

Il Consiglio di Amministrazione dura in carica per 3 (tre) anni e scade alla data dell'assemblea convocata per
I'approvazione del bilancio relativo all'ultimo esercizio della carica.

Il Consiglio di amministrazione elegge nel suo seno il Presidente ed il Vicepresidente.

Art. 34 (Compiti degli Amministratori)

Gli Amministratori sono investiti dei piu ampi poteri per la gestione della Societa, esclusi solo quelli riservati
all'assemblea dalla legge.

L'organo amministrativo puo delegare parte delle proprie attribuzioni, ad eccezione delle materie previste dall'art.
2381 del codice civile, dei poteri in materia di ammissione, recesso ed esclusione dei soci e delle decisioni che
incidono sui rapporti mutualistici con i soci, ad uno o piu dei suoi componenti, oppure ad un Comitato esecutivo
formato da alcuni dei suoi componenti, determinandone il contenuto, i limiti e le eventuali modalita di esercizio
della delega.

L'organo amministrativo ha individuato il soggetto delegato responsabile del riparto dell'energia elettrica condivisa
nella Comunita Energetica Rinnovabile stessa. | soci possono demandare a tale soggetto la gestione delle partite
di pagamento e di incasso verso i venditori elettrici e il GSE

Ogni 6 (sei) mesi gli organi delegati devono riferire agli Amministratori sul generale andamento della gestione e
sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggior rilievo, in termini di dimensioni o
caratteristiche, effettuate dalla Cooperativa e dalle sue controllate.

Art. 35 (Convocazioni e deliberazioni)

L'Organo amministrativo € convocato dal Presidente tutte le volte nelle quali vi sia materia su cui deliberare,
oppure quando ne sia fatta domanda da almeno un terzo degli Amministratori.

La convocazione ¢ fatta dal Presidente a mezzo lettera raccomandata A/R, e-mail o PEC da spedirsi non meno di
5 (cinque) giorni prima dell'adunanza e, nei casi urgenti, a mezzo e-mail o telefono in modo che gli Amministratori
ed i Sindaci effettivi ne siano informati almeno un giorno prima della riunione.

Le adunanze dell'Organo amministrativo sono valide quando vi intervenga la maggioranza degli Amministratori in
carica. Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei voti presenti.

Le riunioni del Consiglio di Amministrazione si potranno svolgere anche per video o teleconferenza a condizione
che ciascuno dei partecipanti possa essere identificato da tutti gli altri e che ciascuno sia in grado di intervenire in
tempo reale durante la trattazione degli argomenti esaminati nonché di ricevere, trasmettere e visionare
documenti ed atti relativi agli argomenti trattati.

Sussistendo queste condizioni, la riunione si considera tenuta nel luogo ove si trova il Presidente assieme al



Segretario verbalizzante.

Art. 36 (Integrazione del Consiglio)

In caso di mancanza sopravvenuta di uno o piu Amministratori, gli altri provvedono a sostituirli nei modi previsti
dall'art. 2386 c.c..

Se viene meno la maggioranza degli Amministratori, quelli rimasti in carica devono convocare I'assemblea per la
sostituzione dei mancanti.

In caso di mancanza sopravvenuta dell'’ Amministratore unico o di tutti gli Amministratori, I'assemblea deve essere
convocata d'urgenza dal Collegio sindacale, se nhominato, il quale pud compiere nel frattempo gli atti di ordinaria
amministrazione. In caso di mancanza del Collegio sindacale, I'Organo amministrativo & tenuto a convocare
I'assemblea e rimane in carica fino alla sua sostituzione.

Qualora la convocazione come sopra non sia possibile ne pud provvedere ogni socio.

Art. 37 (Compensi agli Amministratori)

Spetta all'Assemblea determinare i compensi dovuti agli Amministratori e ai membri del Comitato esecutivo, se
nominato. Spetta al Consiglio di Amministrazione, sentito il parere del Collegio sindacale, determinare il
compenso dovuto agli Amministratori, tenendo conto dei particolari compiti attribuiti ad alcuno di essi.

Art. 38 (Rappresentanza)

Il presidente dell'Organo amministrativo ha la rappresentanza della Cooperativa di fronte ai terzi e in giudizio. Il
Presidente percid € autorizzato a riscuotere, da pubbliche amministrazioni o da privati, pagamenti di ogni natura
ed a qualsiasi titolo, rilasciandone liberatorie quietanze.

Esso ha anche la facolta di nominare avvocati e procuratori nelle liti attive e passive riguardanti la Societa davanti
a qualsiasi autorita giudiziaria e amministrativa, e in qualunque grado di giurisdizione.

In caso di assenza o di impedimento del Presidente, tutti i poteri a lui attribuiti spettano al Vice presidente.

Il Presidente, previa apposita delibera dell'Organo amministrativo, potra conferire speciali procure, per singoli atti
o categorie di atti, ad altri Amministratori oppure ad estranei, con l'osservanza delle norme legislative vigenti al
riguardo.

Art. 39 (Organo di controllo)

Quale organo di controllo, con decisione dei soci, possono eventualmente nominare, alternativamente:

- il collegio sindacale;

- un revisore contabile.

La nomina del collegio sindacale & comunque obbligatoria verificandosi le condizioni poste dall'art. 2477 c.c.

Art. 40 (Collegio sindacale)

Il Collegio sindacale, nominato se obbligatorio per legge, si compone di tre membri effettivi, eletti dall'Assemblea.
Devono essere nominati dall'Assemblea 2 (due) Sindaci supplenti.

Il Presidente del Collegio sindacale & nominato dall'Assemblea.

| Sindaci restano in carica per 3 (ire) esercizi e scadono alla data nella quale I'Assemblea approva il bilancio
relativo al terzo esercizio della carica.

| Sindaci sono rieleggibili.

La retribuzione annuale dei Sindaci € determinata dall'’Assemblea all'atto della nomina, per l'intero periodo di
durata del loro ufficio.

Se il Collegio Sindacale & integralmente composto da revisori contabili iscritti nel Registro istituito presso il
Ministero della Giustizia, esso pud esercitare anche il controllo contabile.

Fuori dai casi previsti dalla legge, I'Assemblea pu0 liberamente attribuire la funzione di controllo ad un collegio
sindacale e/o ad un revisore.

Art. 41 (Revisore contabile)

In alternativa al collegio sindacale (salvo che nei casi di nomina obbligatoria del collegio a sensi dell'art. 2477 c.c.)
il controllo contabile della societa puo essere esercitato da un revisore iscritto nel registro istituito presso il
Ministero della Giustizia.

Non puo essere nominato alla carica di revisore e se nominato, decade dall'incarico, chi si trova nelle condizioni
previste dall'art. 2399 c.c.

Il corrispettivo del revisore &€ determinato dai soci all'atto della nomina per l'intero periodo di durata del loro ufficio.
L'incarico ha la durata di 3 (tre) esercizi, con scadenza alla data della decisione dei soci di approvazione del



bilancio relativo al terzo esercizio dell'incarico.
L'incarico pu0d essere revocato solo per giusta causa e con decisione dei soci, da assumersi con la maggioranza
assoluta del capitale sociale. La decisione di revoca deve essere approvata con decreto dal Tribunale, sentito
l'interessato.
TITOLO VII

SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE
Art. 42 (Scioglimento anticipato)
L'Assemblea che dichiara lo scioglimento della Societa nomina uno o piu Liquidatori stabilendone i poteri.
Art. 43 (Devoluzione patrimonio finale)
In caso di scioglimento della Societa, l'intero patrimonio sociale risultante dalla liquidazione sara devoluto nel
seguente ordine:
- a rimborso del capitale sociale effettivamente versato dai soci ed eventualmente rivalutato a norma del
precedente art. 23, lett. c);
- al Fondo mutualistico per la promozione e lo sviluppo della cooperazione, di cui all'art. 11 della legge
31.01.1992, n. 59.

TITOLO Vil

DISPOSIZIONI GENERALI E FINALI
Art. 44 (Regolamenti)
Per meglio disciplinare i rapporti tra la Societa ed i soci, I'Organo amministrativo potra elaborare appositi
regolamenti sottoponendoli successivamente all'approvazione dell'Assemblea.
Ove un regolamento riguardi lo svolgimento dell'attivita mutualistica, dovra essere approvato dall'assemblea con
le maggioranze previste per le modifiche statutarie.
Nei regolamenti potranno essere stabiliti I'ordinamento e le mansioni dei Comitati esecutivi e dei Comitati tecnici
se verranno costituiti.
Art. 45 (Principi di mutualita, indivisibilita delle riserve e devoluzione)
| principi in materia di remunerazione del capitale, di riserve indivisibili, di devoluzione del patrimonio residuo e di
devoluzione di una quota degli utili annuali ai fondi mutualistici per la promozione e lo sviluppo della
cooperazione, sono inderogabili e devono essere di fatto osservati. | divieti e gli obblighi previsti dall'art. 2514 c.c.
vanno comunque osservati.
Art. 46 (Rinvio)
Per quanto non previsto dal presente statuto, valgono le vigenti norme di legge sulle societa cooperative a
mutualita prevalente.
Per quanto non previsto dal titolo VI del codice civile contenente la "disciplina delle societa cooperative", a norma
dell'art. 2511 si applicano, in quanto compatibili, le norme delle societa a responsabilita limitata.
Firmato
Pozzobon Riccardo
Marina Francesca Sfriso notaio (Sigillo)



— — — —Esente da bollo ai sensi dell'art. 19 tabella allegato B— — — —
——————— al D.P.R. 26 ottobre 1972 n. 642-— — — — — — —
Repertorio n. 4.571 Raccolta n. 3.140
— — — —ATTO COSTITUTIVO DI SOCIETA' COOPERATIVA— — — —
————————— REPUBBLICA ITALIANA—— ———————
Il giorno ventitré aprile duemilaventiquattro.— ————————— —
In Riese Pio X, via Giorgione n. 7A, al piano terra, nel mio studio.— — — —
Innanzi a me Marina Francesca Sfriso, Notaio in Riese Pio X, iscritto al

- POZZOBON Riccardo, nato a Castelfranco Veneto (TV) il 5 giugno 1984
con domicilio in Riese Pio X (TV) via Aurelia n. 60/A, codice fiscale PZZ
RCR 84H05 C111Q, il quale dichiara di essere cittadino italiano e di
intervenire al presente atto in proprio e quale presidente del consiglio di
amministrazione e legale rappresentante della societa "3E STUDIO S.R.L.",
con sede in Castelfranco Veneto (TV), via Francia n. 8, ove domicilia per la
carica, capitale sociale di euro 50.000 (cinquantamila), interamente versato,
codice fiscale e numero d'iscrizione al Registro delle Imprese di Treviso -
Belluno 04714670264, R.E.A. TV - 372084, di nazionalita italiana, costituita
in ltalia, giusta delibera del consiglio di amministrazione in data 22 aprile

- BAGGIO Federico, nato a Cittadella (PD) il 4 febbraio 1984 con domicilio
in Loria (TV) via G. Puccini n. 12/B, codice fiscale BGG FRC 84B04 C743U,

- PADOVAN Michela, nata a Asolo (TV) il 6 aprile 1989 con domicilio in
Castelfranco Veneto (TV) via Pietro Damini n. 7, codice fiscale PDV MHL

- STOCCO Filippo, nato a Castelfranco Veneto (TV) il 31 luglio 1990 con
domicilio in Castelfranco Veneto (TV) via Soranza di Sant'Andrea n. 117,
codice fiscale STC FPP 90L31 C111M, il quale dichiara di essere cittadino

- ARTUSO Zaccheo, nato a Cassola (VI) il 23 febbraio 1993 con domicilio
in Cassola (VI) via Croceron n. 44, codice fiscale RTS ZCH 93B23 C037C, il

- DEL MONTE Filippo, nato a Cittadella (PD) il giorno 8 febbraio 1994 con
domicilio in Tombolo (PD) via Gabriele D'Annunzio n. 2, codice fiscale DLM

- MASCHIO Anna, nata a Cittadella (PD) il 20 giugno 1995 con domicilio in
Tombolo (PD) piazza degli Ezzelini n. 8, codice fiscale MSC NNA 95H60

- SECCO Jessica, nata a Castelfranco Veneto (TV) il 16 gennaio 1996 con
domicilio in Pieve del Grappa (TV) via S. Carlo n. 10, codice fiscale SCC
JSC 96A56 C111P, la quale dichiara di essere cittadina italiana.. — — — —
Detti costituiti, della cui identita personale io notaio sono certo, dichiarano e
convengono quantosegue. — — — — — — — — — — — —— —— —

E costituita tra i signori POZZOBON Riccardo, BAGGIO Federico,
PADOVAN Michela, STOCCO Filippo, ARTUSO Zaccheo, DEL MONTE
Filippo, MASCHIO Anna e SECCO Jessica e la societa "3E STUDIO S.R.L."
una societa cooperativa a mutualita prevalente con la denominazione
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socc@de —————7 ———"7"' —"7" —————— — — — — — — — — —
— —"COMUNITA' ENERGETICA RINNOVABILE EYCO SOCIETA" — —

La sede della societa & fissata in Castelfranco Veneto (TV),——— ———
Ai soli fini dell'iscrizione nel Registro delle Imprese i comparenti dichiarano
che l'indirizzo attuale della societa € in Castelfranco Veneto (TV) via Francia

La cooperativa & fondata e disciplinata secondo il principio della mutualita
senza fini di speculazione privata ed ha per scopo la realizzazione di una
Comunita Energetica Rinnovabile, in breve CER, ai sensi dell'art. 31 D.Lgs.
199/2021. Obiettivo principale della cooperativa & di fornire benefici
ambientali, economici o sociali a livello di comunita, ai suoi soci o membri o
alle aree locali in cui opera la comunita (zona di mercato Nord
corrispondente al territorio delle regioni Valle d’Aosta, Piemonte, Liguria,
Lombardia, Trentino Alto Adige, Veneto, Friuli Venezia Giulia ed Emilia
Romagna) e non quello di realizzare profitti finanziari————————
Considerata l'attivita mutualistica della Societa, nonché i requisiti e gli
interessi dei soci come piu oltre determinati, la Cooperativa ha come

- gestione di una coalizzazione di utenti, che tramite la volontaria adesione
ad un contratto, collaborano con I'obiettivo di produrre e consumare
localmente energia rinnovabile attraverso uno o piu impianti energetici locali

- costruzione, acquisto e gestione di impianti da fonti rinnovabili dei quali la
Comunita Energetica Rinnovabile ha la proprieta e/o la piena disponibilita
sulla base di un titolo giuridico, anche diverso dalla proprieta, come
locazione, usufrutto, comodato, diritto di superficie e convenzionamenti o
altri titoli, a condizione che la mera detenzione o disponibilita dell'impianto
sulla base di un titolo diverso dalla proprieta non sia di ostacolo al
raggiungimento degli obiettivi della comunita.- — —————————
Il contenuto dell'oggetto sociale nonché lo scopo mutualistico vengono piu
compiutamente specificati nello statuto sociale che, sottoscritto dai
comparenti e da me notaio, si allega al presente atto sotto la lettera "A", per
formarne parte integrante e sostanziale. ————————————
Le norme relative alla durata ed al funzionamento della societa, al sistema
di amministrazione, di rappresentanza e di controllo adottati, nonché ogni
altra norma di funzionamento della societa cooperativa, sono contenute
nello statuto sociale allegato al presente atto, che i comparenti dichiarano di
ben conoscere ed approvare. Esso contiene tutte le indicazioni richieste
dall'art. 2521ess.cc—F————————— —— —— —— —— —
——————————— ARTICOLO4—"————— — — —
La societa cooperativa ha durata fino al 31 (trentuno) dicembre 2070
(duemilasettanta) e tale durata pud essere prorogata con delibera
dell'assemblea straordinaria, salvo il diritto di recesso per i soci dissenzienti.




Il capitale della societa cooperativa & per legge variabile.—— —————
Il capitale iniziale viene fissato in euro 225 (duecentoventicinque) ed &

- la societa "3E STUDIO S.R.L." sottoscrive una quota pari ad euro 25
(venticinque)——————— — — — — — —
ARTICOLO6— —— —— —— — — — —
| comparenti convengono che la societa sia amministrata da un Consiglio di
Amministrazione composto di 3 (tre) membri che restera in carica per tre
esercizi e scadra con l'approvazione del bilancio relativo all'ultimo esercizio
della loro carica, nelle persone dei signori POZZOBON Riccardo quale
Presidente, BAGGIO Federico quale Vice-Presidente e STOCCO Filippo,
quale Consigliere, che qui presenti, accettano la carica loro conferita e
dichiarano che non sussistono a loro carico cause di ineleggibilita o di
decadenza di cui al codice civile o leggi speciali in materia, né in Italia, né in
un altro paese membro dell'Unione Europea e richiedono a me Notaio di
curare i relativi adempimenti d'iscrizione presso il competente registro delle
imprese. —— ——— — — — — — — — — — — — —————————— —
Il Presidente del Consiglio di Amministrazione & delegato dai comparenti a
compiere tutte le pratiche e formalita occorrenti per la legale costituzione
della societa, per liscrizione al competente Registro delle Imprese e
nellAlbo delle Cooperatve. ————————— —— —— — — —
Ai sensi dell'articolo 2543 c.c., i comparenti dichiarano che, non trovandosi
la societa in una delle condizioni previste dall'articolo 2477 c.c., non risulta

Gli esercizi sociali si chiuderanno il trentuno dicembre di ciascun anno. — —
Il primo esercizio sociale si chiudera al 31 (trentuno) dicembre 2024
(duemilaventiquattro)———m—m—"—"——"—"—"————— — — —

Le imposte e le spese del presente atto, che si indicano
approssimativamente in euro 2.290 (duemiladuecentonovanta), sono a
carico della societd.————+F—————————— —— —— —
| comparenti danno atto di aver ricevuto l'informativa sulla protezione dei




dati personali (Reg. UE 2016/679 - Regolamento Generale sulla Protezione
dei Dati personali c.d. GDPR) ed autorizzano l'intero trattamento dei dati
personali per tutti i fini di legge, nonché le comunicazioni a tutti gli uffici
competenti e la conservazione dei dati stessi. — — —— — — — — — —
Le parti mi dispensano dalla lettura di quanto allegato.-— — — — — — —
Di questo atto, scritto con sistema elettronico e completato a penna da
persona di mia fiducia, ho dato lettura ai costituiti che lo approvano e lo
sottoscrivono con me Notaio nei modi di legge, alle ore tredici.— — — — —
Consta di un foglio di cui occupa tre pagine intere e fin qui della presente. —
Firmato

Pozzobon Riccardo

Federico Baggio

Filippo Stocco

Michela Padovan

Zaccheo Artuso

Del Monte Filippo

Anna Maschio

Jessica Secco

Marina Francesca Sfriso notaio (Sigillo)




Repertorio n. 4.759 Raccolta n. 3.287

Il giorno otto agosto duemilaventiquattro alle ore undici e minuti trenta. — —
In Riese Pio X, via Giorgione n. 7A, al piano terra, nel mio studio.— — — —
Innanzi a me Marina Francesca Sfriso, Notaio in Riese Pio X, iscritto al

- POZZOBON Riccardo, nato a Castelfranco Veneto (TV) il 5 giugno 1984,
codice fiscale PZZ RCR 84H05 C111Q, domiciliato per la carica ove
appresso, che interviene al presente atto in qualita di presidente del

consiglio di amministrazione della societa cooperativa "COMUNITA'

ENERGETICA RINNOVABILE EYCO SOCIETA' COOPERATIVA", con
sede in Castelfranco Veneto (TV), via Francia n. 8, ove domicilia per la
carica, codice fiscale e numero d'iscrizione al Registro delle Imprese di
Treviso - Belluno 05487030263, R.E.A. TV - 447820, di nazionalita italiana,
costituita in talia- ——————>——>"—"—"—""—"—"—" """ —""—"—"—"—
Il costituito, della cui identita personale io notaio sono certo, mi richiede di
verbalizzare le deliberazioni dell'assemblea della predetta societa, al che
aderendo io Notaio do atto diquantosegque. —— ——— — —— — — —
Assume la Presidenza dell'assemblea il costituito, nella predetta qualita, il

————————— CONSTATATOCHE: —— —— — — — — —
= la presente assemblea & stata convocata in prima convocazione per |l

= la presente assemblea & stata convocata in seconda convocazione per
questo giorno, ora e luogo, con comunicazione consegnata a mezzo posta
elettronica, spedita almeno otto giorni prima, come previsto dall'art. 27 dello

- I'organo amministrativo nelle persone del costituito quale Presidente e del
signor BAGGIO Federico quale Consigliere, mentre & assente informato il

* signora PADOVAN Michela, per delega in persona della signora SECCO
Jessica, nata a Castelfranco Veneto (TV) il 16 gennaio 1996, codice fiscale

e pertanto il Presidente, verificata la regolarita della costituzione, accertata
l'identita e la legittimazione dei presenti, ————————— ———
——————————— DICHIARA—— ———— — — — — —
la presente Assemblea validamente costituita ed atta a deliberare sul
seguente ——m———F———— — — — — — — — — — — — — —
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Sugli argomenti posti all'ordine del giorno gli intervenuti si dichiarano
sufficientemente informati e nessuno si oppone alla loro trattazione. — — —
Prende la parola il Presidente, il quale espone all'assemblea le ragioni che
rendono necessario integrare lo statuto, individuando il soggetto delegato
responsabile del riparto dell'energia elettrica condivisa. — — —————
Dopo breve discussione l'assemblea all'unanimita, con votazione espressa
informaorale, ———m——m™——"7F7"——————— —— — — —— —
——————————— DELIBERA———————— ———
1) di integrare lo statuto, individuando il soggetto delegato responsabile del

2) di modificare, in conseguenza dell'intervenuta delibera gli articoli 3, 6 e
34 dello statuto della societa che divengono del seguente testuale tenore: —
"Art. 3 (Scopo mutualistico)-— — — — — — —— — — — — — — —
La Cooperativa € retta e disciplinata secondo il principio della mutualita
senza fini di speculazione privata ed ha per scopo la realizzazione di una
Comunita Energetica Rinnovabile, in breve CER, ai sensi dell'art. 31 D.Lgs.
19972021, ————— — — — — — — — T —
Obiettivo principale della cooperativa € di fornire benefici ambiental,
economici o sociali a livello di comunita, ai suoi soci o membri o alle aree
locali in cui opera la comunita e non quello di realizzare profitti finanziari.~ —

- l'oggetto sociale prevalente della comunita € quello di fornire benefici
ambientali, economici o sociali a livello di comunita ai propri membri 0 soci
o alle aree locali in cui opera, e non quello di ottenere profitti finanziari; — —
- i membri o soci che esercitano poteri di controllo possono essere solo
persone fisiche, piccole o medie imprese, associazioni con personalita
giuridica di diritto privato, enti territoriali o autorita locali, ivi incluse, ai sensi
dell'art. 31, comma 1 lettera b) del D.Lgs. 199/21, le amministrazioni
comunali, gli enti di ricerca e formazione, gli enti religiosi, del terzo settore e
di protezione ambientale nonché le amministrazioni locali contenute
nell'elenco delle amministrazioni pubbliche divulgato dall'lstituto Nazionale
di Statistica (di seguito. anche: ISTAT) secondo quanto previsto all'articolo
1, comma 3, della legge 31 dicembre 2009, n. 196, situate nel territorio
degli stessi Comuni in cui sono ubicati gli impianti di produzione detenuti

- la comunita é autonoma e ha una partecipazione aperta e volontaria (a
condizione che le imprese siano PMI e che la partecipazione alla comunita
di energia rinnovabile non costituisca l'attivita commerciale e/o industriale

- la partecipazione dei membri o dei soci alla comunita prevede il
mantenimento dei diritti di cliente finale, compreso quello di scegliere il
proprio venditore, e che per essi sia possibile in ogni momento uscire dalla
configurazione fermi restando, in caso di recesso anticipato, eventuali
corrispettivi, equi e proporzionati, concordati per la compartecipazione agli

- e stato individuato un soggetto delegato responsabile del riparto
dell'energia elettrica condivisa, ovvero la comunita energetica stessa; - — —




- l'eventuale importo della tariffa premio eccedentario, rispetto a quello
determinato in applicazione del valore soglia di energia condivisa espresso
in percentuale di cui all'articolo 3, comma 2, lettera g) del D.M. n. 414 del
MASE di data 7 dicembre 2023 (Appendice B delle regole operative per
l'accesso al servizio per l'autoconsumo diffuso e al contributo PNRR del
Decreto CACER e TIAD), sara destinato ai soli consumatori diversi dalle
imprese e\o utilizzato per finalita sociali aventi ricadute sui territori ove sono
ubicati gli impianti per la condivisione.— — — — — — —
Nel rispetto delle finalita di cui al precedente alinea, essa puo produrre altre
forme di energia da fonti rinnovabili finalizzate all'utilizzo da parte dei
membri, pud promuovere interventi di efficienza energetica, offrire servizi
nell'ambito della mobilita elettrica nonché sostenibile e puo offrire servizi
ancillari e di flessibilita e di assumere il ruolo di societa di vendita
all'ingrosso e ai clienti finali membri della societa. — — — — —— —— —
La Cooperativa, in questo senso, puo operare anche con terzi o nominare
essi come soggettireferenti, —— — —— — — —— — — — — — — —
Art.6(Soci)———————— — — — — — — —
Il numero dei soci € illimitato e non puo essere inferiore al minimo stabilito
dallalegge. ———————— — — — — — — — — — — — — —
La Cooperativa € autonoma e ha una partecipazione aperta e volontaria, a
condizione che le imprese siano PMI| e che la partecipazione alla
Cooperativa non costituisca l'attivita commerciale e/o industriale principale.~
Possono assumere la qualifica di soci coloro che sono in grado di
contribuire al raggiungimento degli scopi sociali. Nel caso di soci
consumatori e/o produttori di energia elettrica, gli stessi devono trovarsi nei
Comuni che ricadono nel territorio della zona di mercato Nord, cioé nelle
regioni Valle d'Aosta, Piemonte, Liguria, Lombardia, Trentino Alto Adige,
Veneto, Friuli Venezia Giulia ed Emilia Romagna e che si trovano nella
posizione di usufruire in modo continuativo dei servizi offerti dalla
Cooperativa.—— —— ——— — —— — — — — — — — — — — —
| soci che esercitano poteri di controllo possono essere solo persone
fisiche, piccole o medie imprese, associazioni con personalita giuridica di
diritto privato, enti territoriali o autorita locali, ivi incluse, ai sensi dell'art. 31,
comma 1 lettera b) del d.lgs. 199/21, le amministrazioni comunali, gli enti di
ricerca e formazione, gli enti religiosi, del terzo settore e di protezione
ambientale nonché le amministrazioni locali contenute nell'elenco delle
amministrazioni pubbliche divulgato dall'lstituto Nazionale di Statistica
secondo quanto previsto all'articolo 1, comma 3, della legge 31 dicembre
2009, n. 196, situate nel territorio degli stessi Comuni in cui sono ubicati gli
impianti di produzione detenuti dalla societéa Cooperativa Comunita di
energia rinnovabile.—— ———————— —— — — — — — — —

b) di poter recedere in ogni momento dalla configurazione di autoconsumo,
fermi restando eventuali corrispettivi concordati in caso di recesso
anticipato per la compartecipazione agli investimenti sostenuti, che devono

¢) di regolare i loro rapporti con il soggetto delegato responsabile del riparto
dell'energia elettrica condivisa, individuato nella stessa "COMUNITA'




ENERGETICA RINNOVABILE EYCO SOCIETA' COOPERATIVA". | soci
possono demandare a tale soggetto la gestione delle partite di pagamento
ediincassoversoterzi-— —— — — — — — T — — —
Sulla base di apposito regolamento approvato dalllAssemblea dei soci, ai
sensi del successivo art. 43 e in ogni caso in conformita con le specifiche
disposizioni per le Cooperative nei rapporti tra soci e Cooperativa, per il
singolo socio possono essere stabiliti diritti ed obblighi nei confronti della
Cooperativa e dei soci, diversificati a seconda della categoria di soci nella
quale lo stesso venga classificato.— —— — — —— — — — — — — —
Art. 34 (Compiti degli Amministratori)— — — — — —— — — — — —
Gli Amministratori sono investiti dei pit ampi poteri per la gestione della
Societa, esclusi solo quelli riservati all'assemblea dalla legge. — — — — —
L'organo amministrativo puo delegare parte delle proprie attribuzioni, ad
eccezione delle materie previste dall'art. 2381 del codice civile, dei poteri in
materia di ammissione, recesso ed esclusione dei soci e delle decisioni che
incidono sui rapporti mutualistici con i soci, ad uno o piu dei suoi
componenti, oppure ad un Comitato esecutivo formato da alcuni dei suoi
componenti, determinandone il contenuto, i limiti e le eventuali modalita di
eserciziodelladelega.—— —— ——— — — — — — — — — — — —
L'organo amministrativo ha individuato il soggetto delegato responsabile del
riparto  dell'energia elettrica condivisa nella Comunita Energetica
Rinnovabile stessa. | soci possono demandare a tale soggetto la gestione
delle partite di pagamento e di incasso verso i venditori elettrici e il GSE— —
Ogni 6 (sei) mesi gli organi delegati devono riferire agli Amministratori sul
generale andamento della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione,
nonché sulle operazioni di maggior rilievo, in termini di dimensioni o
caratteristiche, effettuate dalla Cooperativa e dalle sue controllate.". — — —
L'assemblea prende atto che lo Statuto, comprensivo delle modifiche oggi
deliberate € quello che al presente verbale si allega sotto la lettera "A".— —
Non essendovi altro a deliberare il Presidente dichiara sciolta I'assemblea
alle ore dodici € minutidue. ——————————————— —
Il costituito delega il Notaio rogante ad inviare il presente atto per via
telematica od informatica al competente Ufficio del Registro delle Imprese,
dichiarandosi a conoscenza della necessita, a tal fine, di un indirizzo di
posta certificata attivo ed obbligandosi a fare tutto quanto necessario al
buon fine delladempimento.——m—m———F——————— — — —
Il comparente da atto di aver ricevuto l'informativa sulla protezione dei dati
personali (Reg. UE 2016/679 - Regolamento Generale sulla Protezione dei
Dati personali c.d. GDPR) ed autorizza l'intero trattamento dei dati personali
per tutti i fini di legge, nonché le comunicazioni a tutti gli uffici competenti e
la conservazione dei dati stessi—————————— —— — — —
Imposte e spese del presente sono a carico della societa.-— —————
La parte mi dispensa dalla lettura di quanto allegato.— ———————
Atto esente da imposta di bollo ai sensi dell'art. 19 tabella allegato B al
D.P.R. 26 ottobre 1972 n.642. ———m————————— — — — — —
Di questo verbale, scritto con sistema elettronico e completato a penna da
persona di mia fiducia, ho dato lettura al costituito che lo approva e lo
sottoscrive con me Notaio nei modi di legge, alle ore dodici e minuti cinque.-
Consta di due fogli di cui occupa quattro pagine intere e fin qui della
presente.—F—m———m———"7"———— —— — — — — — — — — —




Firmato
Pozzobon Riccardo
Marina Francesca Sfriso notaio (Sigillo)
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STATUTOC
TITOLO |
DENCMINAZIONE - SEDE - DURATA

Art. 1 (Costituzione e denominazione)
E costituita con sede nel Comune di Castelfranco Veneto (TV) la Societd Cooperativa denominata
"COMUNITA' ENERGETICA RINNOVABILE EYCO SOCIETA' COOPERATIVA". La denominazione
abbreviata della Cooperativa & "CER EYCO SOC. COOP.".
La sede legale della cooperativa & in Castelfranco Veneto (TV).
La Cooperativa potra istituire, con delibera del'Organo amminisirativo, sedi secondarie, succursali,
agenzie e rappresentanze anche altrove.
La zona d'attivitd della Cooperativa si estende sul territoric della zona di mercato nord, come definita ¢
dalla lettera a) dell'art. 3.4 dell'Allegato A alla Delibera 27 dicembre 2022, n. 727/2022 ARERA nonché
dallart. 15 dellAllegatc A alla Deliberazione 9 giugno 2006, n. 111/2006 e s.m.i. ARERA e potra
estendersi a Comuni e Regioni limitrofe nel’ambito di cooperazioni anche interregionali.
Art. 2 (Durata)
La Cooperativa ha durata fino al 31 (trentuno) dicembre 2070 (duemilasettanta) e potra essere
prorogata con deliberazione dell'Assemblea, salvo il diritto di recesso per i saci dissenzienti.
TITOLO I

SCOPO - OGGETTO
Art. 3 (Scopo mutualistico)
La Cooperativa & retta e disciplinata secondo il principio della mutualitd senza fini di speculazione
privata ed ha per scopo la realizzazione di una Comunitd Energetica Rinnovabile, in breve CER, ai
sensi dell'art. 31 D.Lgs. 199/2021.
Obiettivo principale della cooperativa & di fornire benefici ambientali, economici o sociali a livello di
comunita, ai suoi soci o membri o alle aree locali in cui opera la comunita e nen quello di realizzare
profitti finanziari.
Gli elementi essenziali della CER sono i seguenti:
- l'oggetto sociale prevalente della comunita & quello di fornire benefici ambientali, economici o sociali
a livello di comunitd ai propri membri o soci o alle aree locali in cui opera, e non quello di ottenere
profitti finanziari;
- membrl o soci che esermtano poteri dl controllo possono essere solo persone f|5|che plccole o

Nazionale di Statistica (di seguito. anche: ISTAT) secondo quanto previsto all'articolo 1, cqr
della legge 31 dicembre 2009, n. 1986, situate nel territorio degli stessi Comuni in cui sono ubit
impianti di produzione detenuti dalla comunita di energia rinnovabile;
- la comunita & autonoma e ha una partecipazione aperta e volontaria (a condizione che le imprese
siano PMI e che la partecipazione alla comunita di energia rinnovabile non costituisca I'attivita
commetrciale e/o industriale principale);

- la partecipazione dei membri o dei soci alla comunitad prevede il mantenimento dei diritti di cliente
finale, compreso quello di scegliere il proprio venditore, & che per essi sia possibile in oghi momenio
uscire dalla configurazione fermi restando, in caso di recesso anticipato, eventuali corrispettivi, equi e
proporzionati, concordati per la compartecipazione agli investimenti sostenuti,

- & stato individuato un soggetto delegato responsabile del riparto dell'energia elettrica condivisa,
ovvero la comunita energetica stessa;

- l'eventuale importo della tariffa premio eccedentario, rispetto a quello determinato in applicazione del
valore soglia di energia condivisa espresso in percentuale di cui all'articolo 3, comma 2, leftera g) del
D.M. n. 414 del MASE di data 7 dicembre 2023 (Appendice B delle regole operative per l'accesso al
servizio per l'autoconsume diffuso e al contributo PNRR del Decreto CACER e TIAD), sara destinato ai
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soli consumatori diversi dalle imprese e\o utilizzato per finalitd sociali aventi ricadute sui territori ove

sono ubicati gli impianti per la condivisione.

Nel rispetto delle finalita di cui al precedente alinea, essa pud produrre altre forme di energia da fonti

rinnovabili finalizzate allutilizzo da parte dei membri, pud promuovere interventi di efficienza

energetica, offrire servizi nellambito della mobilita elettrica nonché sostenibile e pud offrire servizi

ancillari e di flessibilita e di assumere il ruolo di societa di vendita all'ingrosse e ai clienti finali membri

della societa.

La Cooperativa, in questo senso, pud operare anche con terzi o nominare essi come soggetti referenti.
" Art. 4 (Oggetto sociale)

Considerata l'attivitda mutualistica della Societa nonché l'oggetto sociale prevalente di fornire benefici

ambientali, economici ¢ sociali senza scopo di lucro, cosi come definita all'articolo precedente, nonché

i requisiti e gli interessi dei soci come pill oltre determinati, la Cooperativa ha come oggetto:

a) gestione di configurazioni, situate nel territorio della zona di mercato Nord cioé nel territorio delle

regioni Valle d'Aosta, Piemonte, Liguria, Lombardia, Trentino Alto Adige, Veneto, Friuli Venezia Giulia

ed Emilia Romagna, allintero delle quali i membri, tramite la volontaria adesione ad un contratto,

collaborano con ['obiettivo di produrre e consumare localmente energia rinnovabile attraverso uno o pil

impianti energetici locali nellambito della propria configurazione, cicé sotto la medesima cabina

elettrica primaria;

b} gestione dell'autoconsumo collettivo attraverso la comunita energetica per ciascuna cenfigurazione,

configurazione che pud estendersi entro il territorio sotteso a una cabina primaria;

c) costruzione, acquisto e gestione di impianti da fonti rinnovabili dei quali la comunita di energia ha la

proprieta oppure la piena disponibilita sulla base di un titolo giuridico, anche diverso dalla proprieta,

come locazione, usufrutto, comodato, diritto di superficie e convenzionamenti o altri titoli, a condizione

che la mera detenzione o disponibilita dell'impianto sulla base di un titolo diverso dalla proprieta non

sia di ostacolo al raggiungimento degli obiettivi della comunita;

d) aggregazione della domanda e della produzione e abbinamento alle techologie rinnovabili locali,

anche come aggregatore o Balance Service Provider (BSP);

e) utilizzo delle reti di distribuzioni per condividere 'energia prodotta;

f) gestione oppure installazione di sistemi di accumulo a supporto di impianti di generazione di energia

locale;

g) acquisto e rivendita di strumenti tecnologici per oftemperare al miglioramento dell'efficienza

energetica degli impiants;

h) misure per miglicrare il risparmio e l'efficienza energetica, domotica e smart home;

i) implementazione di azioni per migliorare il risparmio e l'efficienza energstica anche a livello familiare

&, di conseguenza, contribuire a combattere la poverta energetica;

j) ricerca e sviluppo di moderni sistemi di database virtuali e decentralizzati nel settore energetico,
" anche con l'aiuto di intelligenza artificiale;

k) commercio di accessori e attrezzature in relazione ai punti ), h) e i);

Iy misure per la mobilita elettrica sostenibile, fra cui l'installazione e la gestione di stazioni di ricarica per

l'elettro mobilita, nonché la fornitura ovvero la locazione di veicoli lettrici;

m) lorganizzazione e la gestione del servizio carsharing e bikesharing;

n) azioni per dare maggiore competitivitd a livello commerciale e industriale alle aziende locali,

riducendo i consumi eletirici @ abbassando le tariffe di approvvigionamento;

o) efficientamento energetico mediante interventi di carattere gestionale e di tipo impiantistico;

p) condivisioni di beni (sharing economy), ossia uso del bene con diverse modalitd come locazione,

usufrutto, comodato, diritto di superficie e convenzionamenti con enti pubblici;

q) la fornitura di consulenze nel settore di rifornimento energetico, distribuzione energia e commercio

di energia;

r) acquisto e rivendita di energia e dei relativi certificati, con o senza mandato, e la fornitura non

esclusivamente ai soci della Cocperativa a condizioni di mercato favorevoli, per cui ai soci della

Cooperativa devono essere espréssamente garantite condizioni di fornitura privilegiata;




s) sviluppo, adattamento individuale al cliente, cessione e fornitura di sistemi di rendicontazione ossia
software ed elaborazione dati in genere ed in particolare, 'amministrazione, l'elaborazione e
l'archiviazione di dati nel settore energetico, calcoli, prestazioni contabili e amministrative,
t) istruzione e aggiornamento di personale in genere e in particolare nel settore energetico come anche
consulenze per fini di otfimizzazione dell'organizzazione amministrativa;
u) acquisizione, esecuzione e implementazione di programmi di sviluppo locali, consulenze nella fase
di progettazione e realizzazione di impianti di produzione di energia rinnovabile di qualsiasi sistema di
costruzione come anche consulenza in considerazione di una ottimizzazione del rendimento funzionale
sotto I'aspetto fechico ed economico;
v) elaborazione di analisi costi-profitti, studi di fattibilitad per i sopra indicati progetti

w) l'acquisto, la costruzione, la locazione e l'affitto di impianti ed arredamenti di ogni tipo, come anche
l'esecuzione di tutte le operazioni, specialmente di natura finanziaria, per quanto siano necessari e utili
per il raggiungimento degli scopi cooperativistici;
x) la gestione e la rappresentanza dei soci cooperativi nei rapporti con le autorita;
y) la realizzazione di progetti comuni con organizzazioni pubbliche e private, persone fisiche e societa,
nell'ambito dell'energia e dell'ambiente;
z) la istituzione di fondi come anche l'elaborazione di programmi pluriennali, che mirano allo sviluppo e
alla modernizzazione di aspetti energetici in generale;
aa) la prestazione di qualsiasi servizio collegati all'attivita di cui ai precedenti punti;
bb) il sostegno e l'incentivazione di progetti di cooperazione del settore energetico;
cc) la promozione e il sostegno della fondazione dell'uiteriore sviluppo di analoghe cooperative di
produzione e consumo in alire province italiane;
dd) ulteriori iniziative per la gestione del ciclo dei rifiuti, del teleriscaldamento e/o acqua;
ee) altre attivita direttamente o indirettamente collegate ai punti precedenti che siano utli al _/
raggiungimento dello scopo della Cooperativa ai sensi dell'art. 3 dello Statuto.
L.a Cooperativa garantisce, ai sensi delle disposizioni di ARERA nonché di GEE, che allinterno '
dellimpresa i singoli rami risultanti dalle diverse atfivita svolte siano rappresentati in maniera %33
nettamente distinta e che tutti i costi e ricavi siano imputati separatamente per ramo, ¢id per garantire
la trasparenza ela separazmne dei smgoll ambltl di attl\nta

per il potenZIamento aziendale, ai sensi deila legge 31.01.82, n. 59; potra, inolire,
partempazmm in aItre tmprese nonche adenre ad assocnaznonl

definite con appositc Regolamento. ,."_;J B
Art. 5 (Marchioc)
La Cooperativa adotta per singoli ambiti di attivita prescritti dalle leggi separati marchi e insegne.

f TITOLO Il
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Art. 8 {Soci)
Il numero dei soci ¢ illimitato e non pud essere inferiore al minimo stabilito dalla legge.
La Cooperativa & autonoma e ha una partecipazione aperta e volontaria, a condizione che le imprese
siano PMI e che la partecipazione alla Cooperatlva non costituisca l'attivitd commerciale e/o industriale
principale.
Possono assumere |a qualifica di soci coloro che sono in grade di contribuire al raggiungimento degli
scopi sociali. Nel caso di soci consumatori e/o produttori di energia elettrica, gli stessi devono trovarsi
nei Comuni che ricadono nel territorio della zona di mercato Nord, cioé nelle regioni Valle d'Aosta,
Piemonte, Liguria, Lombardia, Trentino Alto Adige, Veneto, Friuli Venezia Giulia ed Emilia Romagna e
che si trovano nella posizione di usufruire in modo continuativo dei servizi offerti dalla Cooperativa.
| soci che esercitano poteri di controllo possono essere solo persone fisiche, piccole o medie imprese,
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associazioni con personalita giuridica di diritto privato, enti territoriali o autorita locali, ivi incluse, ai

sensi dell'art, 31, comma 1 lettera b) del d.lgs. 199/21, le amministrazioni comunali, gli enti di ricerca e

formazione, gli enti religiosi, del terzo settore e di protezione ambientale nonché le amministrazioni

locali contenute nell'elenco delle amministrazioni pubbliche divulgato dall'lstitutc Nazionale di Statistica

secondo quanto previsto allarticolo 1, comma 3, della legge 31 dicembre 2009, n. 196, situate nel

territorio degli stessi Comuni in cui sono ubicati gli impianti di produzione detenuti dalla societa

Cooperativa Comunita di energia rinnovabile.

In ogni caso viene garantito ai soci:

a) di mantenere i loro diritti di cliente finale, compreso quello di scegliere liberamente it proprio

venditore di energia elettrica;

b) di poter recedere in ogni momento dalla configurazione di autoconsumo, fermi restando eventuali

corrispettivi concordati in caso di recesso anticipato per la compartecipazione agli investimenti

sostenuti, che devono tisultare equi e proporzionati;

c) di regolare i loro rapporti con il soggetto delegato responsabile del riparto dell'energia elettrica

condivisa, individuato nella stessa "COMUNITA' ENERGETICA RINNOVABILE EYCO SOCIETA

COOPERATIVA". | soci possono demandare a tale soggetto la gestione delle partite di pagamento e di

incasso verso terzi.

Sulla base di apposito regolamento approvato dallAssemblea dei soci, ai sensi del successivo art. 43

e in ogni caso in conformita con le specifiche disposizioni per le Cooperative nei rapporti tra soci e

Cooperativa, per il singolo socio possono essere stabiliti diritti ed obblighi nei confronti della

Cooperativa e dei soci, diversificati a seconda della categoria di soci nella quale lo stesso venga

classificato.

Art. 7 (Soci produttori)

Sono da considerare soci produttori (producer) i soci che dalle norme di legge sono classificati quali

produttori di energia elettrica rinnovabile.

Art. 8 (Soci consumatori)

Sono da considerare soci consumatori (consumer) i soci che dalle norme di legge sono classificati

- quali utenti finali di energia elettrica.

Art. 9 (Soci produttori/consumatori o autoconsumatori)

Sono da considerare soci produttori/consumatori o autoconsumatori (prosumer) i soci che dalle norme
di legge sono contemporaneamente classificati quali utenti finali e produttori di energia elettrica

~ rinnovabile.

- Art. 10 (Domanda di ammissione)

 Chi intende essere ammesso come socio dovra presentare al'Organo amministrative domanda scritta

che dovra contenere, se trattasi di persona fisica:

a) lndicazione del nome e cognome, residenza, data e luogo di nascita e codice fiscale;

b) lindicazione della effettiva attivita svolta;

¢) 'ammontare del capitale da sottoscrivere;

d) la dichiarazione di conoscere ed accettare il presente statuto e di attenersi alle deliberazioni

legalmente adottate dagli organi sociali.

Fermo restando il secondo comma dell'art. 2522 c.c., se trattasi di societd, associazioni od enti, oltre a

guanto previsto nei precedenti punti b}, c) e d), la domanda di ammissione dovra contenere le seguenti

informazioni:

a) la ragione sociale o la denominazione, ta forma giuridica & la sede legale;

b) la deliberazione dell'organo sociale che ha autorizzato la domanda;

¢} la qualita della persona che sottoscrive la domanda;

d) lindicazione dellattivita prevalente dellimpresa nonché la dichiarazione che la partecipazione alla

Comunita di energia rinnovabile non costituisce |'attivith commerciale e/o industriale principale.

L'Organo amministrativo, accertata l'esistenza del requisiti di cui al precedente art. 6, delibera sulla

domanda secondo criteri di certezza, obiettivita, trasparenza e non discriminazione, coerenti con lo

scopo mutualistico e I'attivita economica svolta,




La deliberazione di ammissione deve essere comunicata allinteressato e annotata senza ritardo, a

cura degli Amministratori, sul libro dei soci,

L'Organc amministrativo deve, entro 60 (sessanta) giorni, motivare la deliberazione di rigetto delia

domanda di ammissione € comunicarla agli interessati.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dagli Amministratori, chi I'ha proposta pud, entro il

termine di decadenza di 80 (sessanta) giorni dalla comunicazione del diniego, chiedere che sull'istanza
pronunci l'assemblea, la quale delibera sulle domande non accolte, se non appositamente

convocata, in occasione della successiva convocazione.

Gli Amministratori, nella relazione al bilancio, o nella nota integrativa allo stesso, illustrano le ragioni

delle determinazioni assunte con riguardo all'ammissione di nuovi soci.

Art. 11 (Obblighi del socio)

~ Fermi restando gli altri obblighi nascenti dalla legge e dallo statuto, i soci sono obbligati:

a) al versamento, con le modalita e nei termini fissati dal'Organo amministrativo:

- del capitale sottoscritto;

- della tassa di ammissicne, a titolo di rimborsc delle spese di istruttoria della domanda di ammissione;

- dal sovrapprezzo eventualmente determinato dall'assemblea in sede di approvazione del bilancio su

proposta degli Amministratori;

b) all'osservanza dello statuto, dei regolamenti interni e delle deliberazioni adottate dagli organi sociali.

Per tutti i rapporti con la Cooperativa il domicilio dei soci é quello risultante dal libro soci. La variazione

del domicilio del socio ha effetto dopo 30 (trenta) giorni dalla ricezione della relativa comunicazione da

effettuarsi con lettera raccomandata oppure PEC alla Cooperativa.

Art. 12 (Perdita della qualita di socio)

L.a qualita di socio si perde:

1. per recesso, esclusione, fallimento o per causa di morte, se il socio & persona fisica;

2. per recesso, esclusione, fallimento, scioglimento o liquidazione se il socio & diverso da persona

fisica; )

3. qualora la partecipazione alla Comunita Energetica Rinnovabile costituisca l'attivith commerciate ®. \w,q.

professionale principale del socio. - et g

Art. 13 {Recesso del socio)

Olfre che nei casi previsti dalla legge, pud recedere il socio:

a) che abbia dichiarato il proprio recesso;

b} che abbia perduto i requisiti per lammissione;

c) che non si trovi pill in grade di partecipare al raggiungimento degli scopi sociali. =
La domanda di recesso deve essere comunicata con raccomandata o PEC alla Societa Cooperéﬂv& _m-“
Gli Amministratori devono esaminarla, entro 60 (sessanta) giorni dalla ricezione.

Se non sussistono i presupposti del recesso, gli amministratori devono darne immediata
comunicazione al socio, che entro 60 (sessanta) giorni dal ricevimento della comunicazione, pud
proporre opposizione al Tribunale.

Il recesso ha effetto per quanto riguarda il rapporto sociale dalla comunicazione del provvedimento di
accoglimento della domanda.

Per i rapporti mutualistici tra socio e Societd Cooperativa, il recesso ha effetto con la chiusura
dell'esercizio in corso, se comunicato 3 (tre} mesi prima, e, in caso contrario, con la chiusura
dell'esercizio successivo.

Tuttavia, 'Organo amministrativo potra, su richiesta dell'interessato, far decorrere l'effetto del recesso
dalla comunicazione del provvedimento di accoglimento della domanda.

In ogni caso & garantito al socio uscente il rimborso equo e proporzionato dei corrispettivi concordati
con la Cooperativa per la compartecipazione ad eventuali investimenti sostenuti.

Art. 14 (Esclusione)

L'esclusione pud essere deliberata dal'Organo amministrativo, oltre che nei casi previsti dalla legge,
nei confronti del socio:

a) che non sia piu in grado di concorrere al raggiungimento degli scopi sociali, oppure che abbia
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perduto i requisiti richiesti per 'ammissione;
b) che risulti gravemente inadempiente per le obbligazioni che derivano dalla legge, dallo statuto, dal
regolamento o che ineriscano il rapporto mutualistico, nonché dalle deliberazioni adottate dagli organi
sociali;
c) che non osservi il presente statuto, | regolamenti sociali e le deliberazioni degli organi sociali, salva
la facolta dell'organo amministrativo accordare al socio un termine non superiore a 60 (sessanta) giorni
per adsguarsi;
d} che, previa intimazione da parte degli Amministratori con termine di almeno 30 (trenta) giorni, non
adempia al versamento del capitale sottoscritto o nei pagamenti di somme dovute alla Societa a
gualsiasi fitolo;
e) che svolga o tenti di svolgere attivita in concorrenza e a discapito della Cooperativa, senza lesplicita
autorizzazione dell'Organo amministrativo.
Avverso la deliberazione di esclusione il socio pud proporre opposizione al Tribunale, nel termine di 60
(sessanta} giorni dalla comunicazione. Lo scioglimento del rapporto sociale determina anche la
riscluzione dei rapporti mutualistici pendenti.
L'esclusione diventa operante dall'annotazione nel libro dei soci, da farsi a cura degli Amministratori.
Art. 15 (Liquidazione) :
| soci receduti o esclusi hanno diritto al rimborso esclusivamente della quota effettivamente versata,
eventualmente rivalutata a norma del successivo articolo 23. La liquidazione avra luogo sulla base del
bitancio dell'esercizio nel quale lo scioglimento del rapporto sociale, limitatamente al socio, diventa
operativo e, comungue, in misura mai superiore all'importo effettivamente versato e rivalutato.
Hanno altrettanto diritto al rimborso ai sensi dell'articolo 13, ultimo capoverso, del presente Statuto.
Il pagamento & effettuato entro 180 {centoottanta) giorni dall'approvazione del bilancio.
Art. 16 (Morte del socio)
In caso di morte del socio, gli eredi o legatari del socio defunto hanno diritto di ottenere il rimborso della
quota effettivamente versata, eventualmente rivalutata, nella misura e con le modalita di cui al
. precedente articolo 15.
Nell'ipotesi di pill eredi o legatari essi, entro 8 (sei) mesi dalla data del decesso dovranno indicare
quello tra essi che li rappresentera di fronte alla Societa.
In difetto di tale designazione si applica l'art. 2347, commi 2 e 3 c.c.
Gli eredi provvisti dei requisiti per 'ammissione alla Societa subentrano nella partecipazione del socio
deceduto previa deliberazione dell'Organo amministrativo che ne accerta i requisiti con le modalita e le
procedure di cui al precedente articolo 6. In mancanza si provvede alla liquidazione ai sensi
dell'articolo 15.
In caso di pluralita di eredi, questi debbono nominare un rappresentante comune, salvo che il rapporto
mutualistico possa svolgersi nei confronti di ciascuno dei successori per causa di morte e la Societa
consenta la divisione. La Societd Cooperativa esprime il proprio apprezzamento con le modalita
previste dall'articolo 6.
In caso di apprezzamento negativo e in mancanza del subentro di uno solo tra essi, si procede alla
liquidazione ai sensi dell'articolo 15,
TITOLO IV
SOCI SOVVENTORI
Art. 17 (Soci sovventori)
Ferme restando le disposizioni di cui al Titolo It del presente statuto, possono essere ammessi alla
Societa Cooperativa soci sovventori, di cui all'art. 4 della legge 59/1992.
Art. 18 (Conferimento e quote dei soci sovventor)
| conferimenti dei soci sovventori possono avere ad oggetto denaro, beni in natura o crediti, e sono
rappresentati da quote trasferibili.
Ogni socio sovventore deve sottoscrivere un valore minime pari a euro 500 (cinguecento).
La Cooperativa ha facolta di non emettere i titoli ai sensi dell'art. 2346 ¢.c.
Art. 19 (Alienazione delle quote dei soci sovventori)




Salvo che sia diversamente disposto dall'assemblea, le quote dei sovventori possono essere
sottoscritte e trasferite esclusivamente previo gradimento dell'Organo amministrativo.
In caso di mancato gradimento del soggetto acquirente indicato dal socio che intende trasferire la
quota, gli Amministratori provvederanno ad indicarne altro gradito e, in mancanza, il socio potra
vendere a chiunque che abbia i presupposti.
Il socio che intenda trasferire la quota deve comunicare all'Organo amministrativo il proposto
acquirente e gli Amministratori devono pronunciarsi entro 60 (sessanta) giori dal ricevimento della
comunicazione.
Art. 20 (Deliberazione di emissione)
L'emissione delle quote destinate ai soci sovventori deve essere disciplinata con deliberazione
dell'assemblea.
La deliberazione dellassemblea deve stabilire:
a) l'importo complessivo dell'emissione,
b) l'eventuale esclusione o limitazione, motivata dall'Organo amministrativo, del diritto di opzione det
soci cooperatori sulle quote emesse;
c) il termine minimo di durata del conferimento;
d) i diritti patrimoniali di partecipazione agli utili e gli eventuali privilegi attribuiti alle quote, fermo
restando che il tasso di remunerazione non pud essere maggiorato in misura superiore a 4 (quattro)
punti rispetto al dividendo previsto per i soci ordinari;
e) i diritti patrimoniali in caso di recesso.
A tutti i detentori delle quote di sovvenzione, ivi compresi i destinatari delle quote che siano anche soci
cooperatori, spettano da 1 a 5 (da uno a cinque) vofi, in relazione al'ammontare dei conferiment,
secondo criteri fissati dalla decisione dei soci al momento dell'emissione.
| voti attribuiti ai soci sovventori non devono superare il terzo dei voti spettanti a tutti i soci.
Qualora, per qualunque motivo, si superi tale limite, i voti dei soci sovventori verranno computati
applicando un coefficiente correttivo determinato dal rapporto tra il numero massimo dei voti ad essi
attribuibili per legge e il numero di voti da essi portati.
Fatta salva I'eventuale attribuzione di privilegi patrimoniali ai sensi della precedente lettera d), qualora
si debba procedere alla riduzione del capitale sociale a fronte di perdite, queste ultime graveranno
anche sul fondo costituito mediante i conferimenti dei sovventori in proporzione al rapporto tra questo
ed il capitale conferito dai soci ordinari.
La deliberazione dellassemblea stabilisce altresi i compiti che vengono attribuiti allOrgano
amministrativo ai fini dell'emissione delle guote.
Art. 21 (Recesso dei soci sovventori)
Oltre che nei casi previsti dall'art. 2437 c.c., ai soci sovventori il diritto di recesso spetta qualora sia
decorso il termine minimo di durata del conferimento stabilito dall'assemblea in sede di emissione a
norma del precedente articolo.
Ai soci sovventori noh si applicano le disposizioni concernenti i requisiti di ammissione e le cause di
incompatibilita previste per i soci cooperatori.
TITOLO V

PATRINMONIO SOCIALE ED ESERCIZIO SOCIALE
Art. 22 (Elementi costitutivi)
il patrimonio della Cooperativa & costituito;
a) dal capitale sociale, che & variabile ed & formato:
1) dai conferimenti effettuati dai soci, rappresentati da quote sociali. La quota complessiva detenuta da
ciascun socio non pud essere superiore ai limiti di legge;
2) dai conferimenti effettuati dai soci sovventori, confluenti nel Fondo per il potenziamento aziendale;
b) dalla riserva legale indivisibile, formata con gli utili di cui all'art. 23;
¢) dalla riserva volontaria, nonché da ogni altra riserva;
d) dal sovrapprezzo, se riscosso.
Le riserve sono indivisibili @ non possono essere ripartite tra i soci né durante la vita sociale né all'atto




dello scioglimento della Societa.

Le guote non possono essere sotfoposte a pegno o a \nncoll volontari, né essere cedute con effetto
verso la Societa senza l'autorizzazione degli Amministratori.

Il socio che intende trasferire, anche in parte, la propria quota, deve darne comunicazione agli
Amministratori con lettera raccomandata o PEC, fornendo, con riferimento all'acquirente, [e indicazioni
previste nel precedents articolo 8.

II provvedimento che concede o nega |'autorizzazione deve essere comunicate al socio entro 60
(sessanta) giorni dal ricevimento della richiesta.

Decorso tale termine, il socio & libero di trasferire la propria partecipazione e la Societd deve iscrivere
nel libro dei soci I'acquirente che abbia i requisiti previsti per divenire socio.

fl provvedimento che nega al socio 'autorizzazione deve essere motivato. Contro il diniego il socio
entro 60 {sessanta) giorni dal ricevimento della comunicazicone pud proporre opposizione al Tribunale.
L'ammontare della quota sociale da softoscrivere da ogni socio € stabilito nel regolamento ed &
approvato dall'assemblea ai sensi dell'articolo 43,

Art. 23 (Bilancio di esercizic)

L'esercizio sociale va dall'1 {uno) gennaio al 31 {trentuno) dicembre di ogni anno.

Alla fine di ogni esercizio scciale 'Organo amministrative provvede alla redazione del progetto di
bilancio.

Il progetto di bilancio deve essere presentato ali'assemblea per l'approvazione entro 120 (centoventi)
giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale, ovvero entro 180 (centoottanta) giorni qualora venga redatto
il bilancic consolidato, oppure lo richiedano particolari esigenze relative alia struttura ed all'oggetto
della Societa, segnalate dagli Amministratori neila relazione sulla gestione.

L'assemblea che approva il bilancio delibera sulla destinazione degli utili annuali destinandoli:

a) a riserva legale nella misura non inferiore al 30% (trenta per cento);

b) al Fondo mutualistico per la promozione e lo sviluppo della cooperazione di cui all'art, 11 della legge
31.01.1992 n. 59, nella misura prevista dalla legge medesima;

¢) ad eventuale rivalutazione del capitale sociale, nei limiti ed alle condizioni previsti dall'art. 7 della
legge 31.01.19982, n. 59;

d) ad eventuali dividendi in misura non superiore al limite stabilito dal codice civile per le cooperative a
mutualita prevalente.

L'assemblea pud, in ogni caso, destinare gli utili a progetti relativi al perseguimento degli obiettivi di cui
all'articolo 4.

L'assemblea puo, in ogni caso, destinare gli utili, ferme restando le destinazioni obbligatorie per legge,
alla costituzione di ulteriori riserve indivisibili.

L'assemblea pud sempre deliberare la distribuzione di utili ai soli soci sovventori nella misura massima
prevista per le cooperative a mutualita prevalente.

Art. 24 (Restituzioni e tariffe incentivanti)

Secondo quanto disposto dalla delibera dell'Autorita di Regolazione per Energia Reti e Ambiente
(ARERA)} n. 727 del 27 dicembre 2022 e s.m.i. nonché il D.M. n. 414 del 7 dicembre 2023 del MASE, il
Gestore dei Servizi Energetici (GSE) eroga alla Cooperativa gli incentivi previsti dalla legge.

L'energia condivisa e da ricondurre agli apporti dei soci "produttori™ di cui all'art. 7 nonché dei soci
"prasumer” di cui all'art. 9 dello statuto da una parte e dai soci 'consumer’ di cui all'art. 8 dello statuto
dall'alira parte, per cui spetta a [oro una eventuale ripartizione, anche se parziale, ma proporzicnale
degli incentivi.

La regolamentazione viene trascritta, come prevista dalle leggi e dalle delibere delle autorita in un
contratto di diritto privato.

In ogni caso devono essere applicate le disposizioni contenute nell'articolo 3, comma 2, lettera g)
nonché le relative percentuali della quota di energia condivisa del D.M. n. 414 del MASE del 7
dicembre 2023.

L'eventuale importo della tariffa premio eccedentario, rispetto a quello determinato in applicazione del
valore soglia di energia condivisa, espresso tramite le percentuali di cui all'articolo 3, comma 2, lettera




g) del D.M. n. 414 de! MASE del 7 dicembre 2023, sard destinato ai soli consumatori diversi dalle
imprese efo utilizzato per finalita sociali aventi ricadute sui territori ove sono ubicati gli impianti per la
condivisione.
Art. 25 (Ristorni) .
L'Assemblea che approva il bitancio, nel rispetto delle leggi vigenti in materia, pu deliberare in favore
dei soci cooperatori trattamenti economici ulteriori a titolo di ristorno.
Per i soci consumatori, con apposito Regolamento approvato secondo le modalita di cui all'art. 2521
cod. civ., verranno fissate le regole di determinazione del ristorno che dovranno tener conto del criterio
di proporzionalita del medesimo in relazione alla quantitd ed aila qualita dello scambio mutualistico nel
corso dellesercizio sociale. L'Assemblea pud deliberare la distribuzione dei ristorni a ciascun socio
anche mediante I'aumento proporzionale delle rispettive quote, in deroga a quanto previsto dall'art.
2525 c.c.
Per i soci produttori, tra coloro che avranno aderito alla Comunita energetica rinnovabile, con apposito
Regolamento approvato secondo le modalitd di cui allart. 2521 c.c., verranno fissate le regole di
determinazione del ristorno, che dovranno tener conto del criterio di proporzionalita del medesimo in
relazione alla compartecipazione agli investimenti sostenuti, per la quota parte ripartita sul corso
dell'esercizio sociale.
TITOLO VI

ORGANI SOCIALI
Art. 26 (Organi)
Sono organi della Societa:
a) 'Assemblea dei soci;
b) 'Organo amministrativo
c) il Collegio dei sindaci, se nominato;
d) il revisore legale dei conti, se previsto dalla legge o nominato.
Art. 27 {Assemblea)
La convocazione dell'Assemblea deve effettuarsi mediante lettera raccomandata o altro mezzo idoneo
(lettera raccomandata A/R, e-mail ¢ altro) inviato ai soci aimeno 8 (otto) giorni prima delladunanza.
In alternativa, I'avviso pud essere pubblicato, aimenc 8 (otto) giorni prima del giorno fissato per
agsemblea, in un quotidiano locale.
L'avviso contiene 'ordine del giorno, il luogo, la data e l'ora della prima e deila seconda convocazione.
La seconda convocazione deve essere fissata in un giorno diverso da quello della prima.
in mancanza delladempimento delle suddette formalita, I'Assemblea si reputa validamente costituita
gquando siano presenti o rappresentati tutti i soci con diritto di voto e sia presente, o informata della
tiunione, la maggioranza degli Amministratori e dei Sindaci effettivi, se nominati,
Tuttavia, ciascuno degli intervenuti pud opporsi alla discussione degli argomenti sui quali non st ritenga
sufficientemente informato.
Qualora necessario oppure consigliabile, il Consiglio di Amministrazione pud convocare e tenere
assemblee separate e/o in luoghi diversi purché collegato in audio e videoconferenza con la presenza
del Presidente e del Segretario verbalizzante.
Salvo i casi in cui sia obbligatorio per legge, onde consentire la massima partecipazione dei soci alle
Assemblee, in occasione di ciascuna convocazione il Gonsiglio di Amministrazione ha la facolta di far
precedere I'Assemblea Generale, sia ordinaria che straordinaria, da Assemblee Separate,
motivandone espressamente la convocazione.
Alle Assemblee Separate si applicano, in quanto compatibili, le medesime norme disposte per lo
svolgimento dell'Assemblea Generale.
Il Consiglio di Amministrazione convoca le assemblee separate nei modi e termini previsti per
l'assemblea generale. Il termine di preavviso deve essere rispettato per la prima assemblea separata.
Ogni assemblea separata delibera sulle matetie che formano oggetto dellassemblea generale e
nomina i delegati allassemblea generale, in conformité con i criteri stabiliti da apposito regolamento. In
ogni caso, nell'assemblea generale deve essere assicurata la proporzionale rappresentanza delle




minoranze espresse dalle assemblee separate.

Tutti i delegati debbiono essere sogi,

Rimane fermo il diritto dei soci che abbiano partecipato allassemblea separata di assistere
allassemblea generale.

Art. 28 (Funzioni dell'Assemblea)

L'Assemblea:

1) approva il bilancic e destina gli utili;

2) delibera sulle quote destinate ai soci sovventori stabilendone gli importi ed i caratteri di cui al
precedente titolo |V, honché sui voti spettanti secondo i conferimenti;

3) procede alla nomina dell'organo amministrativo;

4) ratifica i ristorni;

5) procede alla eventuale nomina dei Sindaci e del Presidente del Collegio sindacale e del soggetto
deputaio al controllo contabile;

6) determina la misura dei compensi da corrispondere agli Amministratori ed ai Sindaci:

7} approva i regolamenti interni;

8) delibera su tutti gli altri oggetti riservati alla sua competenza dalla legge e dal presente statuto.

Essa ha luogo almeno una volta all'anno nei tempi indicati all'articolo 23.

L'Assemblea inoltre pud essere convocata tutte le volte che I'Organo amministrativo lo creda
nacessario, ovvero per la trattazione di argomenti che tanti soci che rappresentano almeno un terzo dei
voli spettanti a tutti i soci sottoponganco alla loro approvazione, facendone domanda scritta agli
Amministratori.

In questo ultimo caso, la convocazione deve avere luogo senza ritarde e comunque non oltre 20 (venti)
giorni dalla data della richiesta.

L'assemblea a norma di legge, & considerata straordinaria quando si riunisce per deliberare sulle
modificazioni dello statuto e sugli altri argomenti previsti dall'art. 2385 c.c.

Art. 29 (Quorum deliberativi)

L'assemblea & regolarmente costituita qualunque sia il numero dei voti dei soci intervenuti o
rappresentati.

L'Assemblea, quando si riunisce per dsliberare sulle modificazioni dello statuto e sullo scioglimento
della societa nonché la nomina dei liquidatori e la determinazione dei relativi poteri & validamente
costituita, in prima convocazione quando siano presenti o rappresentati almeno la meta dei voti
spettanti ai soci aventi diritto di voto e, in seconda convocazione, qualungue sia il numero dei voti dei
soci intervenuti,

L'Assemblea delibera a maggioranza assoluta dei voti presenti, su tutti gli oggetti posti all'ordine del
giorno.

Art. 30 {Votazioni)

Per le votazioni si procedera normalmente col sistema della alzata di mano, salvo diversa
deliberazione dell'Assemblea.

Le elezioni delle cariche sociali saranno fatte a maggioranza relativa.

Art. 31 (Voto)

Nelle Assemblee hanno diritto al voto coloro che risultano iscritti nel libro dei soci da almeno 80
{novanta) giorni e che non siano in mora nei versamenti del capitale sottoscritto.

Ciascun socio ha un solo voto, qualunque sia l'ammontare della sua partecipazione.

Per i soci sovventori si applica l'articolo 20 del presente Statuto.

| soci che, per qualsiasi motivo, non possono intervenire personalmente allAssemblea, hanno la
facolta di farsi rappresentare, mediante delega scritta, soltanto da un altro socio avente diritto al voto,
appartenente alla medesima cafegoria di socio cooperatore o sovventore, e che non sia amministratore
o dipendente della societa.

Ciascun socio non pud rappresentare pil di un socio.

Il socio imprenditore individuale pud farsi rappresentare nell'Assemblea anche dal coniuge, dai parenti
entro it terzo grado o dagli affini entro il secondo che collaborano all'impresa.




La delega non pud essere rilasciata con il nome del rappresentante in bianco.

Art. 32 (Presidenza dell’Assemblea)

L'Assemblea & presieduta dal Presidente deifOrgano amministrativo e in sua assenza dal Vice
Presidente, ed in assenza anche di questi, dalla persona designata dall'Assemblea stessa, col voto
della maggioranza dei presenti.

L'assemblea provvede alla nomina di un segretario, anche non socio e due cofirmatari che fungano
contemporaneamente da scrutatori. La nomina del segretario non ha luogo quando il verbale & redatto
da un notaio.

Art. 33 (Amministrazione)

La Cooperativa & amministrata da un Consiglio di Amministrazione composto da 3 (ire) a 9 (nove)
consiglieri eletti dal'Assemblea previa determinazione del loro numero.

La maggioranza dei componenti del Consiglio di Amministrazione & scelta tra i soci ordinari, oppure tra
le persone indicate dai soci ordinari persone giuridiche.

Il Consiglio di Amministrazione dura in carica per 3 (ire) anni e scade alla data dellassemblea
convocata per I'approvazione del bilancio relativo all'ultimo esercizio della carica.

Il Consiglio di amministrazione elegge nel suo seno il Presidente ed il Vicepresidente.

Art. 34 (Compiti degli Amministratori)

Gli Amministratori sono investiti dei pill ampi poteri per la gestione della Societa, esclusi solo quelli
riservati all'assemblea dalla legge.

L'organo amministrativo pud delegare parte delle proprie attribuzioni, ad eccezione delle materie
previste dallart. 2381 del codice civile, dei poteri in materia di ammissione, recesso ed esclusione dei
soci e delle decisioni che incidono sui rapporti mutualistici con i soci, ad uno o pili dei suoi componenti,
oppure ad un Comitato esecutivo formato da alcuni dei suoi compenenti, determinandone il contenuto,
i limifi e le eventuali modalitd di esercizio della delega.

L'organo amministrativo ha individuato il soggetto delegato responsabile del riparto dell'energia
elettrica condivisa nella Comunitd Energstica Rinnovabile stessa. | soci possono demandare a tale
soggetto la gestione delle partite di pagamento e di incasso verso i venditori elettrici e il GSE

Ogni 6 (sei) mesi gli organi delegati devono riferire agli Amministratori sul generale andamento della
gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggior rifievo, in termini di
dimensioni o caratteristiche, effettuate dalla Cooperativa e dalle sue controllate.

Art. 35 (Convocazioni e deliberazioni)

L'Organo amministrativo & convocato dal Presidente tutte le volte nelle quali vi sia materia su cui
deliberare, oppure quando ne sia fatta domanda da almeno un terzo degli Amministratori.

La convocazione & fatta dal Presidente a mezzo lettera raccomandata A/R, e-mail o PEC da spedirsi
non meno di 5 (cinque)} giori prima dell'adunanza e, nei casi urgenti, a mezzo e-mail o telefono in
modo che gli Amministratori ed i Sindaci effettivi ne siano informati almeno un giorno prima della
riunione.

Le adunanze del'Organo amministrativo sono valide guando vi intervenga la maggioranza degli
Amministratori in carica. Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei voti presenti.

Le riunioni de! Consiglio di Amministrazione si potranno svolgere anche per video o teleconferenza a
condizione che ciascuno dei partecipanti possa essere identificato da tutti gli altri e che ciascuno sia in
grado di intervenire in tempo reale durante la trattazione degli argomenti esaminati nonché di ricevere,
trasmettere e visionare documenti ed atti relativi agli argomenti trattati.

Sussistendo queste condizioni, la riunione si considera tenuta nel luogo ove si trova il Presidente
assieme al Segretario verbalizzante.

Art. 36 (Integrazione del Consiglio)

In caso di mancanza sopravvenuta di uno o pill Amministratori, gli altri provvedono a sostituirli nei modi
previsti dall'art. 23886 c.c..

Se viene meno la maggioranza degli Amministratori, quelli rimasti in carica devono convocare
l'assemblea per la sostituzione dei mancanti. )
In caso di mancanza sopravvenuta delllAmministratore unico o di tutti gli Amministratori, l'assemblea




deve essere convocata d'urgenza dal Collegio sindacale, se nominato, il quale pud compiere nel
frattempo gli atti di ordinaria amministrazione. In caso di mancanza del Collegio sindacale, I'Organo
amministrativo & tenuto a convocare 'assemblea e rimane in carica fino alla sua sostituzione.

Qualora la convocazione come sopra non sia possibile ne pud provvedere ogni socio.

Art. 37 (Compensi agli Amministratori)

Spefta allAssemblea determinare i compensi dovuti agli Amministratori e ai membri del Comitato
esecutivo, se nominato. Spetta al Consiglio di Amministrazione, sentito il parere del Coliegio sindacale,
determinare il compenso dovuto agli Amministratori, tenendo conto dei particolari compiti attribuiti ad
alcuno di essi.

Art. 38 (Rappresentanza)

Il presidente dell'Organo amministrativo ha la rappresentanza della Cooperativa di fronte ai terzi e in
giudizio. 1l Presidente percid & autorizzato a riscuotere, da pubbliche amministrazioni o da privati,
pagamenti di ogni natura ed a qualsiasi titolo, rilasciandone liberatorie quietanze.

Esso ha anche la facolta di nominare avvocati e procuratori nelle liti attive e passive riguardanti la
Societa davanti a qualsiasi autorita giudiziaria e amministrativa, e in qualunque grado di giurisdizione.
In caso di assenza o di impedimento del Presidente, tutti i poteri a lui attribuiti spettanc al Vice
presidente.

Il Presidente, previa apposita delibera dellOrgano amministrativo, potra conferire speciali procure, per
singoli atti o categorie di atti, ad altri Amministratori oppure ad estranei, con l'osservanza delle norme
legislative vigenti al riguardo.

Art. 39 (Organo di controllo)

Quale organo di controllo, con decisione dei soci, possono eventualmente nominare, alternativamente:
- il collegio sindacale;

- un revisore contabile.

La nomina del collegio sindacale & comungque obbligatoria verificandosi le condizioni poste dall'art.
2477 c.c.

Art. 40 (Collegio sindacale)

il Collegio sindacale, nominato se obbligatorio per legge, si compone di tre membri effetlivi, eletti
dalllAssemblea,

Devono essere nominati dall'Assemblea 2 (due) Sindaci supplenti.

Il Presidente del Collegio sindacale & nominato dall'Assemblea.

| Sindaci restano in carica per 3 (tre) esercizi e scadono alla data nella quale I'Assemblea approva il
bilancio relativo al terzo esercizio della carica.

| Sindaci sono rieleggibili.

La retribuzione annuale dei Sindaci & determinata dallAssemblea al'atto della nomina, per lintero
pericdo di durata del loro ufficio.

Se il Collegio Sindacale & integralmente composto da revisori contabili iscritti nel Registro istituito

presso il Ministero della Giustizia, esso pud esercitare anche il controllo contabile.

Fuori dai casi previsti dalla legge, 'Assemblea pud liberamente attribuire la funzione di controllo ad un

collegio sindacale e/o ad un revisore,

Art. 41 {Revisore contabile)

In alternativa al collegio sindacale (salvo che nei casi di nomina obbligatoria del collegio a sensi dell'art.
2477 c.c.) il controllo contabile della societd pud essere esercitato da un revisore iscritto nel registro
istituito presso il Ministero della Giustizia.

Non pud essere nominato alla carica di revisore e se nominato, decade dall'incarico, chi si trova nelle
condizioni previste dall'art. 2399 c.c.

Il corrispettivo del revisore & determinato dai soci all'atto della homina per l'intero periodo di durata del
joro ufficio.

Lincarico ha la durata di 3 (ire) esercizi, con scadenza alla data della decisione dei soci di
approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio dell'incarico.

L'incarico pud essere revocato solo per giusta causa e con decisione dei soci, da assumersi con la




maggioranza assoluta del capitale sociale. La decisione di revoca deve essere approvata con decreto
dal Tribunale, sentite 'interessato.
TITOLO VI

SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE
Art. 42 (Scioglimento anticipato)
L'Assemblea che dichiara lo scioglimento della Societd nomina uno o pili Liquidatori stabilendone i
poteri.
Art, 43 (Devoluzione patrimonio finale)
In caso di scioglimento della Societd, lintero patrimonio sociale risultante dalla liquidazione sara
devoluto nel seguente ordine:
- a rimborso del capitale sociale effettivamente versato dai soci ed eventualmente rivalutato a norma
del precedente art. 23, lett. c);
- al Fondo mutualistico per la promozione e lo sviluppo della cooperazione, di cui all'art. 11 della legge
31.01.1992, n. 59,

TITOLO Vill

DISPOSIZIONI GENERALI E FINALJ
Art. 44 (Regolamenti)
Per meglio disciplinare i rapporti tra la Societd ed i soci, 'Organo amministrativo potra elaborare
appositi regolamenti sottoponendoli successivamente all'approvazione dellAssemblea.
Ove un regolamento riguardi lo svolgimento dell'attivitd mutualistica, dovra essere approvato
dall'assemblea con le maggioranze previste per le modifiche statutarie.
Nei regolamenti potrannc essere stabiliti I'ordinamento e le mansioni dei Comitati esecutivi e dei
Comitati tecnici se varranno costituiti.
Art. 45 (Principi di mutualita, indivisibilita delle riserve e devoluzione)
| principi in materia di remunerazione del capitale, di riserve indivisibili, di devoluzione del patrimonio
residuc e di devoluzione di una quota degli utili annuali ai fondi mutualistici per la promozione e lo
sviluppo della cooperazione, sono inderogabili e devono essere di fatto osservati. | divieti e gli obblighi
previsti dall'art. 2514 c.c. vanno comungue osservati.
Art. 46 (Rinvio)
Per quanto non previsto dal presente statuto, valgono le vigenti norme di legge sulle societa
cooperative a mutualita prevalente.
Per quanto non previsto dal titolo VI del codice civile contenente [a "disciplina delle societa
cooperative”, a norma dell'art. 2511 si applicano, in quanto compatibili, le norme delle societa a
responsabilita limitata.




Repertorio n. 4.883 Raccolta n. 3.385

In Riese Pio X, via Giorgione n. 7A, al piano terra, nel mio studio.— — — —
Innanzi a me Marina Francesca Sfriso, Notaio in Riese Pio X, iscritto al

- POZZOBON Riccardo, nato a Castelfranco Veneto (TV) il 5 giugno 1984,
codice fiscale PZZ RCR 84H05 C111Q, domiciliato per la carica ove
appresso, che interviene al presente atto in qualita di presidente del
consiglio di amministrazione della societa cooperativa "COMUNITA'
ENERGETICA RINNOVABILE EYCO SOCIETA' COOPERATIVA", con
sede in Castelfranco Veneto (TV), via Francia n. 8, codice fiscale e numero
d'iscrizione al Registro delle Imprese di Treviso - Belluno 05487030263,
R.E.A. TV - 447820, di nazionalita italiana, costituita in ltalia.-—————
Il costituito, della cui identita personale io notaio sono certo, mi richiede di
verbalizzare le deliberazioni dell'assemblea della predetta societa, al che
aderendo io Notaio do atto diquantosegque. —— ——— — —— — — —
Assume la Presidenza dell'assemblea il costituito, nella predetta qualita, il

————————— CONSTATATOCHE: —— —— — — — — —
= la presente assemblea & stata convocata in prima convocazione per |l

= la presente assemblea & stata convocata in seconda convocazione per
questo giorno, ora e luogo, con comunicazione consegnata a mezzo posta
elettronica, spedita almeno otto giorni prima, come previsto dall'art. 27 dello

- I'organo amministrativo nelle persone del costituito quale Presidente e del
signor BAGGIO Federico quale Consigliere, mentre & assente informato il

- sono presenti, di 20 (venti) soci aventi diritto di voto, n. 4 (quattro) soci in
proprio e per deleghe riscontrate valide dal Presidente e conservate tra gli

* il signor GALLINI Marco, per delega conferita alla societa "3E STUDIO
S.R.L.", in persona del legale rappresentante pro tempore — — ————
e pertanto il Presidente, verificata la regolarita della costituzione, accertata
l'identita e la legittimazione dei presenti, ————————— ———
——————————— DICHIARA—— ———— — — — — —
la presente Assemblea validamente costituita ed atta a deliberare sul
seguente ——m———F———— — — — — — — — — — — — — —

"1. Modifica dello statuto con previsione dell'operativita della "CER EYCO

Marina Francesca Sfriso
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Sugli argomenti posti all'ordine del giorno gli intervenuti si dichiarano
sufficientemente informati e nessuno si oppone alla loro trattazione. — — —
Prende la parola il Presidente, il quale espone all'assemblea le ragioni che
rendono opportuno modificare lo statuto, estendendo I'operativita della
"CER EYCO SOC. COOP." alivello nazionale.— —— ———— —— —
Il Presidente, infine, ricorda che in seconda convocazione l'assemblea &
validamente costituita qualunque sia il numero dei soci intervenuti e delibera
a maggioranza assoluta dei voti presenti.——————— —— — — —
Dopo breve discussione l'assemblea all'unanimita, con votazione espressa
informaorale, ———m——m™———F"——————— — — — — — — —
——————————— DELIBERA———————— ———
1) di modificare lo statuto, estendendo l'operativita della "CER EYCO SOC.

2) di modificare, in conseguenza dell'intervenuta delibera gli articoli 1), 4) e
6) dello statuto della societa che divengono del seguente testuale tenore:" —
"Art. 1 (Costituzione e denominazione)—— — —— — — — — — — —
E costituita con sede nel Comune di Castelfranco Veneto (TV) la Societa
Cooperativa denominata "COMUNITA' ENERGETICA RINNOVABILE
EYCO SOCIETA' COOPERATIVA". La denominazione abbreviata della
Cooperativa e "CER EYCO SOC. COOP.". —— — — — — — — — ——
La sede legale della cooperativa e in Castelfranco Veneto (TV).-— —— —
La Cooperativa potra istituire, con delibera dell'Organo amministrativo, sedi
secondarie, succursali, agenzie e rappresentanze anche altrove. —
La zona d'attivita della Cooperativa si estende sul territorio nazionale.— — —
Art. 4 (Oggetto sociale)— — —— —— —— — — — — —— —— —
Considerata I'attivita mutualistica della Societa nonché l'oggetto sociale
prevalente di fornire benefici ambientali, economici o sociali senza scopo di
lucro, cosi come definita all'articolo precedente, nonché i requisiti e gli
interessi dei soci come piu oltre determinati, la Cooperativa ha come

a) gestione di configurazioni, situate sull'intero territorio nazionale all'interno
del quale i membri, tramite la volontaria adesione ad un contratto,
collaborano con ['obiettivo di produrre e consumare localmente energia
rinnovabile attraverso uno o piu impianti energetici locali nellambito della
propria configurazione, cioé sotto la medesima cabina elettrica primaria;— —
b) gestione dell'autoconsumo collettivo attraverso la comunita energetica
per ciascuna configurazione, configurazione che pud estendersi entro il

c¢) costruzione, acquisto e gestione di impianti da fonti rinnovabili dei quali la
comunita di energia ha la proprieta oppure la piena disponibilita sulla base
di un titolo giuridico, anche diverso dalla proprieta, come locazione,
usufrutto, comodato, diritto di superficie e convenzionamenti o altri titoli, a
condizione che la mera detenzione o disponibilita dell'impianto sulla base di
un titolo diverso dalla proprieta non sia di ostacolo al raggiungimento degli

d) aggregazione della domanda e della produzione e abbinamento alle
tecnologie rinnovabili locali, anche come aggregatore o Balance Service




e) utilizzo delle reti di distribuzioni per condividere I'energia prodotta,— — —
f) gestione oppure installazione di sistemi di accumulo a supporto di

i) implementazione di azioni per migliorare il risparmio e l'efficienza
energetica anche a livello familiare e, di conseguenza, contribuire a

k) commercio di accessori e attrezzature in relazione ai puntif), h) e i); — —
) misure per la mobilita elettrica sostenibile, fra cui l'installazione e la
gestione di stazioni di ricarica per l'elettro mobilita, nonché la fornitura

m) l'organizzazione e la gestione del servizio carsharing e bikesharing;, — —
n) azioni per dare maggiore competitivita a livello commerciale e industriale
alle aziende locali, riducendo i consumi elettrici e abbassando le tariffe di

p) condivisioni di beni (sharing economy), ossia uso del bene con diverse
modalita come locazione, usufrutto, comodato, diritto di superficie e

r) acquisto e rivendita di energia e dei relativi certificati, con o senza
mandato, e la fornitura non esclusivamente ai soci della Cooperativa a
condizioni di mercato favorevoli, per cui ai soci della Cooperativa devono
essere espressamente garantite condizioni di fornitura privilegiata," — — —
s) sviluppo, adattamento individuale al cliente, cessione e fornitura di
sistemi di rendicontazione ossia software ed elaborazione dati in genere ed
in particolare, I'amministrazione, l'elaborazione e l'archiviazione di dati nel

t) istruzione e aggiornamento di personale in genere e in particolare nel
settore energetico come anche consulenze per fini di ottimizzazione

u) acquisizione, esecuzione e implementazione di programmi di sviluppo
locali, consulenze nella fase di progettazione e realizzazione di impianti di
produzione di energia rinnovabile di qualsiasi sistema di costruzione come
anche consulenza in considerazione di una oftimizzazione del rendimento

w) l'acquisto, la costruzione, la locazione e [laffitto di impianti ed
arredamenti di ogni tipo, come anche l'esecuzione di tutte le operazioni,
specialmente di natura finanziaria, per quanto siano necessari e utili per il




x) la gestione e la rappresentanza dei soci cooperativi nei rapporti con le

y) la realizzazione di progetti comuni con organizzazioni pubbliche e
private, persone fisiche e societa, nell'ambito dell'energia e dell'ambiente; —
z) la istituzione di fondi come anche I'elaborazione di programmi pluriennali,
che mirano allo sviluppo e alla modernizzazione di aspetti energetici in

cc) la promozione e il sostegno della fondazione dell'ulteriore sviluppo di
analoghe cooperative di produzione e consumo in altre province italiane;~ —
dd)  ulteriori iniziative per la gestione del ciclo dei rifiuti del

ee) altre attivita direttamente o indirettamente collegate ai punti precedenti
che siano utili al raggiungimento dello scopo della Cooperativa ai sensi
dell'art. 3 dello Statuto.—— ——————— — — — — — — — — —
La Cooperativa garantisce, ai sensi delle disposizioni di ARERA nonché di
GSE, che allinterno dell'impresa i singoli rami risultanti dalle diverse attivita
svolte siano rappresentati in maniera nettamente distinta e che tutti i costi e
ricavi siano imputati separatamente per ramo, cid0 per garantire la
trasparenza e la separazione dei singoli ambiti di attivita. —— — — — — —
La Cooperativa potra compiere tutti gli atti e negozi giuridici necessari o utili
alla realizzazione degli scopi sociali, ivi compresa la costituzione di fondi
per lo sviluppo tecnologico o per la ristrutturazione o per il potenziamento
aziendale, ai sensi della legge 31.01.92, n. 59; potra, inoltre, assumere
partecipazioni in altre imprese nonché aderire ad associazioni.—— —— —
La Cooperativa puo ricevere prestiti da soci, finalizzati al raggiungimento
dell'oggetto sociale, secondo i criteri ed i limiti fissati dalla legge e dai
regolamenti. Le modalita di svolgimento di tale attivita sono definite con
apposito Regolamento.-—————— —— —— —— —— —— —
Art.6(Soci)]—————F—F7 —————— — — — — — — — — —
Il numero dei soci ¢ illimitato e non puo essere inferiore al minimo stabilito
dallalegge. —————————— — — — — — — — — — — —
La Cooperativa € autonoma e ha una partecipazione aperta e volontaria, a
condizione che le imprese siano PMI e che la partecipazione alla
Cooperativa non costituisca I'attivita commerciale e/o industriale principale.-
Possono assumere la qualifica di soci coloro che sono in grado di
contribuire al raggiungimento degli scopi sociali. Nel caso di soci
consumatori e/o produttori di energia elettrica, gli stessi devono trovarsi nel
territorio nazionale e che si trovano nella posizione di usufruire in modo
continuativo dei servizi offerti dalla Cooperativa.—-— ————————
| soci che esercitano poteri di controllo possono essere solo persone
fisiche, piccole o medie imprese, associazioni con personalita giuridica di
diritto privato, enti territoriali o autorita locali, ivi incluse, ai sensi dell'art. 31,
comma 1 lettera b) del d.Igs. 199/21, le amministrazioni comunali, gli enti di
ricerca e formazione, gli enti religiosi, del terzo settore e di protezione
ambientale nonché le amministrazioni locali contenute nell'elenco delle
amministrazioni pubbliche divulgato dall'lstituto Nazionale di Statistica




secondo quanto previsto all'articolo 1, comma 3, della legge 31 dicembre
2009, n. 196, situate nel territorio degli stessi Comuni in cui sono ubicati gli
impianti di produzione detenuti dalla societa Cooperativa Comunita di
energia rinnovabile.—— ———— — — T T T T~ —

b) di poter recedere in ogni momento dalla configurazione di autoconsumo,
fermi restando eventuali corrispettivi concordati in caso di recesso
anticipato per la compartecipazione agli investimenti sostenuti, che devono

c) di regolare i loro rapporti con il soggetto delegato responsabile del riparto
dell'energia elettrica condivisa, individuato nella stessa "COMUNITA'
ENERGETICA RINNOVABILE EYCO SOCIETA' COOPERATIVA". | soci
possono demandare a tale soggetto la gestione delle partite di pagamento
ediincassoversoterzi-— —— — — T T T
Sulla base di apposito regolamento approvato dall’Assemblea dei soci, ai
sensi del successivo art. 43 e in ogni caso in conformita con le specifiche
disposizioni per le Cooperative nei rapporti tra soci e Cooperativa, per il
singolo socio possono essere stabiliti diritti ed obblighi nei confronti della
Cooperativa e dei soci, diversificati a seconda della categoria di soci nella
quale lo stesso venga classificato.".~-— — —— —— ——— — — — —
L'assemblea prende atto che lo Statuto, comprensivo della modifica oggi
deliberata & quello che al presente verbale si allega sotto la lettera "A". — —
Non essendovi altro a deliberare il Presidente dichiara sciolta I'assemblea
alle ore quindci ——m—m—"7"——"———— —— — — — — — — —
Il costituito delega il Notaio rogante ad inviare il presente atto per via
telematica od informatica al competente Ufficio del Registro delle Imprese,
dichiarandosi a conoscenza della necessita, a tal fine, di un indirizzo di
posta certificata attivo ed obbligandosi a fare tutto quanto necessario al
buon fine del'ladempimento.——m—m—m——m——————— — — —
Il comparente da atto di aver ricevuto l'informativa sulla protezione dei dati
personali (Reg. UE 2016/679 - Regolamento Generale sulla Protezione dei
Dati personali c.d. GDPR) ed autorizza l'intero trattamento dei dati personali
per tutti i fini di legge, nonché le comunicazioni a tutti gli uffici competenti e
la conservazione dei dati stessi———————————— — — —
Imposte e spese del presente sono a carico della societa.-— — ————
La parte mi dispensa dalla lettura di quanto allegato..— — — —————
Atto esente da imposta di bollo ai sensi dell'art. 19 tabella allegato B al
D.P.R. 26 ottobre 1972n.642. ——m——————— — — — — — —
Di questo verbale, scritto con sistema elettronico e completato a penna da
persona di mia fiducia, ho dato lettura al costituito che lo approva e lo
sottoscrive con me Notaio nei modi di legge, alle ore quindici e minuti tre.- —
Consta di due fogli di cui occupa cinque pagine intere e fin qui della
presente. ——m—————— — — — — — — — — — — — — — —
Firmato

Riccardo Pozzobon

Marina Francesca Sfriso notaio (Sigillo)
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STATUTO
TITOLO |
DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA

Art. 1 (Cosfituzione e denominazione)
E costituita con sede nel Comune di Castelfranco Veneto (TV) la Societa Cooperativa denominata "COMUNITA'
ENERGETICA RINNOVABILE EYCQO SOCIETA' COQOPERATIVA". La denominazione abbreviata della
Cooperativa & "CER EYCCO SOC. COOP.".
La sede legale della cooperafiva & In Castelfranco Vensato (TV).
lL.a Cooperativa potra istituire, con delibera dellOrgano amministrativo, sedi secondarie, succursali, agenzie e
rappresentanze anche altrove.
La zona d'atiivita della Cooperativa si estende sul territorio nazionale.
Art. 2 {Durata)
La Cooperativa ha durata fino al 31 (trentuno} dicembre 2070 (duem:lasettanta) e pofrd essere prorogata con
deliberazione delf'Assemblea, salvo il diritto di recesso per i soci dissenzienti.
TITOLO 1
SCOPQ - OGGETTO

Art. 3 {Scopo mutualistico)
La Cooperativa & retfa e disciplinata seconda il principio della mutualitd senza fini di speculazions privata ed ha e
per scopo la realizzazione di una Comunitd Energetica Rinnovabile, in breve CER, al sensi dellart. 31 D.Lgs.
199/2021.

suoi soci 0 membri o alle aree locali in cui opera la comunita e non quello di realizzare profitti finanzi
G!i elementi essenziali della CER sono i seguenti: -
- l'oggetto sociale prevalente della comunita & quello di fornire benefici ambientali, economici o soc

31, comma 1 leftera b) del D.Lgs. 129/21, Ie ammmlstrazlom comunali, gli enti di ricerca e formazlone, gli enti
religiosi, del terzo settore e di protezione ambientale nonché le amministrazioni locali contenute nell'elence delle
amminisfrazioni pubbliche divulgato dall'lstitutc Nazionale di Statistica (di seguito. anche: ISTAT) secondo quanto
previsto all'articolo 1, comma 3, della legge 31 dicembre 2009, n. 196, situate nel territerio degli stessi Comuni in
cui sono ubicati gli impianti di produzione detenuti dalla comunita di energia rinnovabile;

- la comunita & autonoma e ha una partecipazione aperta e volontaria (a condiziche che le imprese siano PMI e
che la partecipazione alla comunita di energia rinhovabile non costituisca l'attivita commerciale efo Industriale
principale); '

- la partecipazione dei membri o dei saci alla comunitd prevede il mantenimento dei diritti di cliente finale,
compreso quello di scegliere il propric venditore, e che per essi sia possibile in ognt momento uscire dalla
configurazione fermi restando, in caso di recesso anticipato, eventuali corrispettivi, equi e proporzionati,
concordati per la compartecipazione agli investimenti sostenuti;

- & stato individuato un soggette delegato responsabile del riparte dellenergia eleftrica condivisa, ovvero la
comunita energetica stessa;

- leventuale importo della tariffa premic eccedentario, rispetto a quello determinato in appllcazmne del valore
soglia di energia condivisa espresso in percentuale di cui all'articolo 3, comma 2, lettera g) del D.M. n. 414 del
MASE di data 7 dicembre 2023 (Appendice B delle regele operative per I'accesso al servizio per Fautoconsumo
diffuso e al contributo PNRR del Decreto CACER e TIAD), sara destinato ai soli consumateri diversi dalle imprese
e\o utilizzate per finalitd sociali aventi ricadute sui territori ove sono ubicati gli impianti per la condivisione.

Nel rispetto delle finalita di cui al precedente alinea, essa pud produrre altre forme di energia da fonti rinnovabili
finalizzate allutilizzo da parte dei membri, pud promuovere interventi di efficienza energetica, . offrire servizi
nellambito della mobilitd elettrica nonché sostenibile e pud offtire servizi ancillari e di flessibilita e di assumere il
ruolo di societa di vendita allingrosso e ai clienti finali membri della societa,

La Cooperativa, in questo senso, pud operare anche con terzi o nominare essi come soggetti referenti.

Art. 4 (Oggetto sociale)
A 1



Congiderata I'attivitd mutualistica della Sccietad nonché l'oggetto sociale prevalente di fornire benefici ambientali,
economici o sociali senza scopo di lucro, cosl come definita alfarticolo precedente, nonché i requisili e gli
interessi del soci come pill oltre determinati, la Cooperativa ha ceme oggetto:

a} gestione di configurazioni, situate sull'intero territerio nazionale allinternc del quale i membri, tramite la
volontaria adesicne ad un confratto, collaborane con I'obiettive di produrre & consumare localmente energia
rinnovabile atiraverso unc o pill impianti energetici locali nel’ambito della propria configurazicne, ciog sotfo la
medeasima cabina elettrica primaria; '

b} gestione dell'autcconsume collettivo attraverso la comunitd energetica per clascuna configurazione,
configurazione che pud estendersi entro il territorio sotteso a una cabina primaria;

¢) costruzione, acyuisto e gestione di impianti da fonti rinnovabili dei quali la comunita di energia ha la proprieta
oppure la piena disponibilitd sulla base di un titelo giuridico, anche diverso dalla proprietd, come locazione,
usufrutto, comodate, diritfo di superficie e convenzichamenti ¢ altri titoli, 2 condizione che la mera detenzione o
disponibilitd dellimpianto sulla base di un titolo diverso dalla proprieta non sia di ostacolo al raggiungimento degli
obiettivi della comunita;

d'}"aig:cjregazione della domanda e della produziche e abbinamento alle tecnologie rinnovabili locali, anche come

‘aggregatore o Balance Setvice Provider (BSP);

e) Utilizzé delle reti di distribuzioni per condividere 'energia prodotta;

f} gesticne cppure installazione di sistemi di accumulo a supporte di impianti di generazione di energia locale,

g) acquisto e rivendita di strumenti tecnologici per ottemperare al miglioramento dell'efficienza ensrgetica degli
impianti;

h) misure per migliorare il risparmio e I'efficienza energetica, domotica e smart home;

* iy implementazicne di azioni per migliorare il risparmio e l'efficienza energetica anche a livello familiare e, di

conseguenza, contribuire a combattere la poverta ensrgetica;

j} ricerca e sviluppo di moderni sistemi di database virtuali e decentralizzati nel settore energetico, anche con

l'aiuto di intelligenza artificiale;

k) commercio di accessori e attrezzature in relaziene ai punti f), h) e i);

[} misure per la mobilita elettrica sostenibile, fra cui lMinstallazione e la gestione di stazioni di ricarica per l'elettro
mobilita, nonché la fornitura ovvero la locazione di veicoli elettrick;

m) l'organizzazione e la gestione del servizio carsharing e bikesharing;

n) azioni per dare maggiore competitivita a livello commerciale e industriale alle aziehde lecali, riducendo i
consumi elettrici e abbassando le tariffe di approvvigionamento;

o) efficientamento energetico mediante interventi i carattere gestionale e di tipo impiantistico;

p) condivisioni di beni {sharing ecocnomy), ossia uso del bene con diverse modalitd come locazione, usufruito,
comodato, diritto di superficie @ convenzionamenti con enti pubblici;

q) la fornitura di consulenze nel settore di rifornimento energetico, distribuzione energia € commercio di energia;

r) acquisto e rivendita di energia e dei relativi certificati, con 0 senza mandate, e 1a fornitura non-esclusivamente
ai soci della Cooperativa a condizioni di mercato favorevoli, per cui ai soci della Cooperativa devono essere
egpressamente garantite condizioni di fornifura privilegiata;

s) sviluppo, adattamento individuale al cliente, cessione e fornitura di sistemi di rendicontazione ossia seftware ed
elaborazicne dati in genere ed in particolare, lamministrazione, l'elaborazione e l'archiviazione di dafi nel settore
energetico, calcoli, prestazioni contabili &€ amministrative;

) istruzione e aggiornamento di personale in genere & in patticolare nel settore energeticc come anche
consulenze per fini di ottimizzazione dell'organizzazione amministrativa;

u} acquisizione, esecuzione e implementazione di programmi di sviluppo locali, consulenze nella fase di
progettazione e realizzazione di impianti di produzione di energia rinnovabile di qualsiasi sistema di cosfruzione
come anche consulenza in considerazione di una oftimizzazions del rendimento funzionale sotto 'aspettc tecnico
ed economico;

v} elaborazione di analisi costi-profitti, studi di fattibilita per i sopra indicati progetti;

w) l'acquisto, la costruzione, la locazione e ['affitto di impianti ed arredamenti di ogni tipo, come anche
lesecuzione di tutte le operazioni, specialmente di natura finanziaria, per guanto siano necessari e utili per il
raggiungimento degli scopl cooperativistici,




x) la gestiohe e la rappresentanza dei soci caoperativi hei rapporti con le autoritd,
y) la realizzazione di progetti comuni con organizzazioni pubbliche e private, persone fisiche e societa, nell'ambito
dell'energia e dell'ambiente;

z) la Istituzione di fondi come anche lelaborazione di programmi pluriennali, che mirano allo sviluppo e alla
medemizzazione di aspetti energetici in generale;

aay) la prestazione di qualsiasi servizio collegati allattivita di cui ai precedenti punti;

bb) il sosiegno e lincentivazione di progetti di cooperazione del settore energetico;

cc} la promozione e il sestegne della fondazione dell'uiteriore sviluppo di analoghe cooperative di produzione e
consume in altre province italiane;

dd) ulteriori iniziative per la gestione del ciclo dei rifiuti, del teleriscaldamento e/o acqua;

ge) altre attivith direttamente o indirettamente collegate ai punti precedenti che siano utili ai raggiungimente dello
scopo delta Cooperativa ai sensi dell'art. 3 deilo Statuto. .
La Cooperativa garantisce, ai sensi delle disposizioni di ARERA nonché di GSE, che all'interno d Iﬁmp :

-

ambiti di attivita.
La Cooperativa potra compiere tuiti gli atti e negozi giuridici hecessari o utili alla realizzazicne deg!\'iliéi opsagigll A4
ivi compresa la costituzione di fondi per lo sviluppe tecneclogico o per la ristrutturazione o per il p\@te{hz@%’@iﬁa 7
aziendale, ai sensi della legge 31.01.92, n. 59; potra, inoltre, assumere partecipazioni in alire impr\ééeﬁghﬁ"c'ﬁ”?'
aderire ad associazioni. :
La Cooperativa pud ricevere prestiti da soci, finalizzati al raggiungimento dell'oggeito sociale, secondo i criferi ed i
limiti fissati dalla legge e dai regelamenti. Le modalita di svolgimento di tale atfivitd sono definite con apposito
Regolamento.
Art. 5 {(Marchio)
lLa Cooperativa adotta per singoli ambiti di attivitd prescritti dalfe leggi separati marchi € insegne.

TITOLO Il

S0CI

Art. 6 {Soci)
Il numero dei soci & illimitato e non pud essere inferiore al minimo stabilito dalla legge.
La Cooperativa & autonoma e ha una partecipazione aperta e volontaria, a condizione che le imprese siano PMI e
che la partecipazicne alla Cocperativa non costituisca l'attivita commerciale e/o industriale principale.
Possono assumere la qualifica di soci coloro che sono in grado di contribuire al raggiungimento degli scopi
sociali. Nel caso di soci consumatori efo produttori di energia elettrica, gli stessi devono trovarsi nel territorio
nazionale e che si trovano nella posizione di usuftuire in modo continuativo dei servizi offerti dalla Cooperativa.
| soci che esercitano poteri di contiollo posscno essere solo persone fisiche, piccole o medie imprese,
associazieni con personalitd giuridica di diritto privato, enti territoriali o autoritd locali, ivi incluse, ai sensi dell'art.
31, comma 1 lettera b) del d.gs. 198/21, le amministrazioni comunali, gli enti di ricerca e formazione, gli enti
religiosi, del terzo settore e di protezione ambientale nonché le amministrazioni locali contenute nellelenco delle
amministrazioni pubbliche divuigato dalllstituto Nazionale di Stafistica secondo quantoe previsto all'articolo 1,
comma 3, della legge 31 dicembre 2009, n. 198, situate nel territorio degli stessi Comuni in cui sone ubicafi gli
impianti di produzione detenuti dalla societd Cooperativa Comunita di energia rinnovabile,
In ogni caso vieng garantito ai soci: '
a) di mantenere i loro diritti di cliente finale, compreso quello di scegliere liberamente il proprio venditore di
energia elettrica;
b) di poter recedere in ogni momento dalla configurazione di autoconsumo, fermi restando eventuali corrispettivi
concordati in caso di recesso anticipato per la compartecipazione agli investimenti sosienuti, che devono risultare
equi e proporzionati; '
c) di regotare i loro rapporti con il soggetic delegato responsabile del riparto delf'energia elettrica condivisa,
individuato nella stessa "COMUNITA' ENERGETICA RINNOVABILE EYCO SOCIETA' COCPERATIVA". | soci
possono demandare a tale soggetto ka gestione delle partite di pagamenta e di incasso verso terzi.
Sulla base di apposito regolamento approvato dall'Assemblea dei sodi, ai sensi del successivo art. 43 e in ogni
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casa in conformitd con le specifiche disposizioni per le Cooperative nei rapporti fra soci e Cooperativa, per il
singelo sccio possono essere stabiliti diritli ed cobblighi nei confronti della Cooperativa e dei soci, diversificati a
seconda della categoria di soci nella quale lo stesso venga classificato.

Art. 7 (Soci produtiori)

Sono da considerare seci produtteori (producer) i soci che dalle norme di legge sono classificati quali produttori di
energia eleffrica rinnovabile.

Art. 8 (Soci consumatori)

Sorio da considerare soci consumatori (consumer) i soci che dalle norme di legge sono classificati quali utenti
finali di energia elettrica.

Art 9 (Soci produttori/consumatori o autoconsumatori)

Sono da considerare soci produttori/consumatori © autoconsumatori {prasumer) i soci che dalle norme di legge
sono cohtemporansamente classificatt quali utenti finali e produttort di energia eletirica rinnovabile.

Art. 10 (Domanda di ammissione)

Chi intende essere ammesso come socio dovra presentare all'Organo amministrative domanda scritta che dovra
contenere, se trattasi di persona fisica:

a) l'indicazione del nome e cognome, residenza, data e luogo di nascita e codice fiscale;

b} l'indicazicne della effettiva attivita svolta;

¢} l'emmeontare del capitale da sottoscrivere;

d) la dichiarazione di conoscere ed accettare il presente statuto e di attenersi alle deliberazioni legalmente
adottate dagli organi sociali.

Fermo restando il secondo comma dellart. 2522 c.c., se trattasi di societa, associazioni od enti, oltre a quanto
pre\fistd nei precedenti punti b), ¢) e d), la domanda di ammissione dovra contenere le seguenti informazieni:

a) la ragione sociale o la dehominazione, la forma giuridica e |z sede legale;

b} la deliberazione dell'organo sociale che ha autorizzato [a domanda;

gjla 'q‘lfiélité della perspna che sottoscrive la domanda;

d) lndicazione dell'attivita prevalente dell'impresa nonché la dichiarazione che la paitecipazione atla Comunita di
energia rinnovabile non costituisce I'atfivitd commerciale efo industriale principale.

L'Qrgano amministrative, accertata l'esistenza dei requisiti di cui al precedente art. 8, delibera sulla domanda
secondo criteri di certezza, obisttivita, trasparenza e non discriminazione, coerenti con lo scopo mutualistico e
I'attivita economica svolta.

La deliberazione di ammissiohe deve essere comunicata all'interessato e annotata senza ritardo, a cura degli
Amrministratori, sul libro dei socl.

L'Organo amministrativo deve, entro 80 (sessanta) giorni, motivare la deliberazione di rigette della domanda di
ammissiche e comunicarla agli interessatl.

Qualora la demanda di ammisgione non sia accolta dagli Amministratori, chi 'ha proposta pud, entra il termine di
decadenza di 60 (sessanta) giorni dalla comunicazione del diniege, chiedere che sullistanza si pronunci
I'assemblea, la quale delibera sulle domande non aceelte, se non appositamente convocata, in occasione della
successiva convocaziane.

Gli Amministratori, nella relazione al bilancio, o nella nota integrativa allo stesso, illustrane le ragioni delle
determinazioni assunte con riguarde allammissione di nuovi socl.

Art. 11 {Obblighi del socio}

Fermi restando gli altri obblighi nascenti dalla legge e dalle statuto, i soci sono obbligati:

a) al versamento, con le modatit e nei termini fissati dall'Organo amministrativo:

- del capitale scttoscritto;

- della tassa di ammissione, a titolo di rimboerso delle spese di istruttoria della domanda di ammissione;

- dal sovrapprezze eventualmente determinate dall'assemblea in sede di approvazione del bilancio su proposta
degli Amministratort;

b} all'osservanza dello statuto, dei regolamenti internii e delle deliberazieoni adotiate dagli ergani sociali.

Per tutti i rappeiti con la Cooperativa il domicillo dei soci & quello risultante dal libro soci. La variazione del
domicilio del socio ha effetto dopo 39 {trenta} giorni dalla ricezicne della relativa comunicazicne da effettuarsi con
lettera raccomandata oppure PEC alla Cooperativa.




Art. 12 (Perdita della qualita di socio)

La qualita di socio si perde:

1. per recesso, esclusione, fallimento o par causa di morte, se il socio & persona fisica;

2. per recesso, esclusione, fallimento, scioglimento o liquidazione se il socio & diverso da persona fisica;

3. dqualora la partecipazione alla Comunitd Energetica Rinnovabile cosfituisca laftiviti commerciale o
professionale principale del socio.

Art. 13 {Recesso del socio)

Oltre che nei casi previsti dalla legge, pud recedere il socio;

a) che abbia dichiarato il propric recesso;

b) che abbia perduto i requisiti per I'ammissione;

¢) che non si trovi pit in grado di partecipare al raggiungimento degli scopi sociali.

La domanda di recesso deve essere comunicata con raccomandata o PEC alla Societda Cooperativa. Gli
Amministratori deveno esaminarla, entro 60 (sessanta) giorni dalla ricezione.

Se non sussistono i presupposti del recesso, gli amministratori devono darne immediata comunicazione al socio,
che entro 80 (sessanta) giorni dal ricevimento della comunicazione, pud properre opposizione al Tribunale.

I recesso ha effetto per quanto riguarda il rapporfo sociale dalla comunicazione del provvedimento di
accoglimento della domanda.

Per i rapperti mutualistici tra socio e Societa Cooperativa, il recesso ha effetto con la chiusura dell'esercizic in
corso, se comunicato 3 {tre) mesi prima, &, in case contrario, ¢con la chiusura dell'esercizic successivo.
Tuttavia, 'Crgano amministrativo potra, su richiesta dellinteressate, far decomrere l'effefio del
comunicazione del provvedimento di accoglimento della domanda.

In ogni caso & garantito al socio uscente il rimborse equo e proporzionate dei corrispettivi
Cooperafiva per la compartecipazione ad eventuali investimenti sostenuti.

Art. 14 {Esclusione) :
L'esclusione pud essere deliberata dall'Organo amministrativo, oltre che nei casi previsti dalla legge
del socio:

a) che non sia pill in grado di concorrere al raggiungimento degli scopi sociali, oppure che abbia perduto i requiiti
richiesti per 'ammissione;

b) che risulti gravemente inadempiente per le obbligazioni che derivano dalla legge, dallo statuto, dal regolamento
o che ineriscane il rapporto mutualistico, nonché dalle deliberazioni adottate dagli organi sociali;

¢} che non osservi il presente statuto, i regolamenti sociali e le deliberazioni degli organi sociali, salva la facolta
dell'organo amministrativo accordare al socic un termine hon supetiore a 60 {sessanta) giomi per adeguarsi;

d) che, previa infimazione da patte degli Amministratori con termine di almeno 30 (frenta) giomi, non adempia al
versamento del capitale sottoscritto o nei pagamenti di somme dovute alla Societa a qualsiasi titola:

e) che svolga o tenti di svolgere aftivita in concorrenza e a discapito della Cooperativa, senza lesplicita
autorizzazione dell'Organo amministrativo. _
Avverso la deliberazione di esclusione il socio pud proporre opposizione al Tribunale, nel termine di 60 (sessanta)
giorni dalla comunicazione. Lo scioglimento del rapporto sociale determina anche la’ riscluzione dei rapporti
mutualistici pendenti. '

L'esclusione diventa cperante dall'annotazione nel libro dei soci, da farsi a cura degli Amministratori.

Art. 15 (Liquidazione) -

| soci receduti o esclusi hanno dirifto al rimborso esclusivamente della quota effeltivamente versata,
eventualmente rivalutata a norma del successivo aricola 23. La liquidazione avra luoge sulla base del bilancio
dellesercizio nel guale lo scioglimento del rapporto sociale, limitatamente al socio, diventa operative e,
comungue, in misura mai supericre alfimporto effettivamente versato e rivalutato.

Hanno zaltretiante diritto al rimborso ai sensi dell'articolo 13, ulimo capoverso, del presente Statufo,

Il pagamento & effettuate entro 180 {centoottanta) giorni dall'approvazione del bilangio.

Art. 16 (Morte del socio) _

In caso di morte del socio, gli eredi o legatari del socio defunto hanna diritto di otfenere il rimborso della guota
effetiivamente versata, eventualmente rivalutata, nella misura e con le modalita di cui al precedente articalo 15.
Nell'ipotesi di pitl eredi o legatari essi, entro 6 (sei) mesi dalla data del decesso dovranno indicare quello tra essi

Rerwd -




che li rappresentera di fronte alla Societa.

In difetto di tale designazione si applica 'art. 2347, commiZ e 3 c.c.

Gli eredi provvisti dei requisiti per lammissicne alla Societd subentrano nella partecipazione del socio deceduto

previa deliberazione del’Organo amministrativo che ne accerta i requisiti con le modalitd e le procedure di cui al

precedente articolo 6. In mancanza si provvede alla liquidazicne ai sensi dell'articolo 15.

In casc di pluralitad di eredi, questi debbono nominare un rappresentante comune, salvo che il rapporto

mutualistico possa svolgersi nei confronti di ciascuno dei successori per causa di morte e la Societd consenta la

divisione. La Societd Cooperativa esprime il propric apprezzamento con le modalita previste dall'articolo 8.

In caso di apprezzamento hegativo e in mancanza del subentro di une sole tra essi, si procede alla liquidazione ai

sensi dell'articolo 15.

TITOLO IV
S0CI SOVWENTORI

Art. 17 {Soci sovventori)

Ferme restando le disposizioni di cui al Titolo 1] del presente statuto, possono essere ammessi alla Societa

Cooperativa soci sovventori, di cui ali'art. 4 della legge 58/1892,

Art. 18 {Conferimento e quote dei soci sovventori)

| conferimenti dei soci sovventori pessono avere ad oggetto denaro, beni in natura o crediti, e sono rappresentati

da quote trasferihili,

Ogni socio sovventore deve gottoscrivere un valore minimo pari a eure 500 (cinquecento).
La Cooperativa ha facolta di non emettere i titoli ai sensi dell'art. 2346 c.c.
Art. 19 (Alienazione delle quote dei soci sovventori)
Salvo che sia. diversamente disposto dallassemblea, le quote dei sovventori possono essere sotioscritte e
trasferite esclusivaments previc gradimente dell'Crgano amministrative.

“In caso di mancato gradimento del soggetto acquirente indicato dal socio che intende trasferire la quota, gii
Amministraori provvederanno ad indicarne altro gradite e, in mancanza, il socio potrd vendere a chiunque che
abbia i presupposti. _

Il sgcic che intenda trasfetire la quota deve comunicare all'Organo amministrativo il proposto acquirenie e gli
Amministratori devono pronunciarsi entro 60 (sessanta) giorni dal ricevimento della comunicazione.

Art. 20 {Deliberazione di emissione)

L'emissione delle quote destinate ai soci sovventori deve essere disciplinata con deliberazione dell'assemblea,

La deliberazione dell'assemblea deve stabilire:

a) l'importo complessivo dell'emissione;

b} Feventuale esclusicne o limitazione, motivata dallOrgano amministrativo, del diiitto di opzicne dei soci
cooperatori sulle quote emesse;

¢) il termine minimo di durata dal conferimento;

d) i diriti patrimoniali di partecipazione agli utili e gli eventuali privilegi attribuiti alle quete, fermo restando che il
tasso di remunerazione non pud essere maggiorato in misura superiore a 4 (guatiro) punti rispetto al dividendo
previsto per i soci ordinari;

e) 1 diritti pafrimeniali in caso di recesso.

A tutli i detentori delle quote di sowwenzicne, ivi compresi i destinatari delle quote che siano anche soci
cooperatori, spettano da 1 a & (da uno a cinque} voti, in relazione all'ammontare dei conferimenti, secondo criteri
fissati dalla decisione dei soci al momento dell'smissione.

| voti attribuiti ai soci sovventori non devono superare il terze dei voti spettanti a tutti | soci.

Qualora, per gualungue mofivo, si superi tale limite, i voli dei soci sovventori verranno computati applicando un
coefficiente correttivo determinato dal rapporto tra il numere massimo dei voti ad essi attribuibili per legge e 1l
numero di voti da essi portati.

Fatta salva leventuale attribuzione di privilegi patrimoniali ai sensi della precedente letiera d), qualora si debba
procedetre alla- riduzione del capitale sociale a fronte di perdite, queste ultime graveranno anche sul fondo
costituito mediante i conferimenti dei sovventori in proporzione al rapporto tra queste ed il capitale confetito dai
soci ordinari. .

La deliberazione delfassemblea stabilisce altresi i compiti che vengono atiribuiti all'Organc amministrative ai fini




dell'emissione delle quote.
Art, 21 (Recesso dei soci sovventori}
Oltra che nei casi previsti dall'art. 2437 c.c., ai soci sovventori il diritte di recesso spetta qualora sia decorsa il
termine minimo di durata del conferimente stabilito dall'assemblea in sede di emissione a norma del precedente
articolo.
Al soci sovventori non si applicano le disposizionl concernenti i requisiti di ammissione e le cause di
incompatibilita previste per i soci cooperatori.
TITOLO V

PATRIMONIO SOCIALE ED ESERCIZIO SOCIALE

Art. 22 (Elementi costitutivi) '

I patrimonio della Cooperativa & costituito:
a) dal capitale sociale, che & variabile ed & formato:

1} dai conferimenti effettuati dai soci, rappresentati da quote sociali. La quota complessiva detenuta da ciascun
socio noh pud essere superiore ai limiti di legge;

2) dai conferimenti effettuati dai soci sovventori, confluenti nel Fondo per il potenziamento aziendale;

b} dalla riserva legale indivisibile, formata con gli utili di cui all'art. 23;

c¢) daila riserva volontaria, nonché da ogni altra riserva;

d) dal sovrapprezzo, se 1iscosso. _

Le riserve sono indivisibili @ non possono essere ripartite tra | soci né durante la vita sociale né all'atto dello
scioglimento della Socista.

Le quote non possono essere sottoposte a pegno ¢ a vincoli volontarl, né essere cedute con effetto verso la
Societa senza l'autorizzazione degli Amministratori. '

Il socic che intende trasferire, anche in parte, la propria quota, deve dame comunicazione agli Amministratori con
lettera raccomandata o PEC, fornendo, con riferimento all'acquirente, le indicazioni previste net precedente
articolo 8.

Il provvedimento che concede o nega l'autorizzazione deve essere comunicato al socic entro 60 (sessanta) giorni
dal ricevimento della richiesta.

Decorso tale termine, il socic & libero di frasferire la propria partecipazione e la Societa deve isctivere nel libro dei
soci l'acquirente che abbia i requisiti previsti per divenire socio.

Il provvedimento che nega al sccio I'autorizzazione deve essere motivato. Contro il diniege il socio entro 60
(sessanta) giomni dal ricevimento della comunicazione pud proporre opposizione al Tribunale.

L'ammontare della quota sociale da sottoscrivere da ogni soclo & stabilito nel regolamento ed ¢ approvato
dall'agsemblea ai sensi dell'articolo 43.

Art. 23 (Bilancio di esercizio}

L'esercizio sociale va dall'l (unc) gennaio al 31 {trentuno) dicembre di ogni anno.

Alla fine di oghi esercizic sociale 'Organo amministrativo provvede alla redazione del progetto di bilanclo.

Il progetto di bilancio deve essere presentato all'assemblea per I'approvazione entro 120 (centoventi) giorni dalla
chiusura dell'esercizic sociale, ovvere entro 180 (centocttanta) giorni qualora venga redatto il bilancio consolidato,
oppure lo richiedano particolari esigenze relative alla struttura ed alloggetto della Societd, segnalate dagli
Amministratori nella relazione sulla gestione.

L'assemblsa che approva il bilancio delibera sulla destinazione degli utili annuali destinandoli:

a) a riserva legale nella misura non inferiore al 30% (trenta per cento),

b) al Fondo mutualistico per la promozione e lo sviluppo della cooperazione di cui alfart. 11 della legge
31.01.1892 n. 59, nella misura prevista dalla legge medesima;

o) ad eventuale rivalutazione del capitale sociale, nel limiti ed alle condizioni previsti dall'art. 7 deila legge
31.01.1992, n. 59;

d) ad eventuali dividendi in misura non superiore al limite stabilito dal codice civile per le cooperative a mutualita
prevalente.

L'assemblea pud, in ogni caso, destinare gli utili a progetti relativi al perseguimento degli cbietiivi di cui allarticelo
4. .

L'assemblea pud, in ogni caso, destinare gli utili, ferme restando le destinazioni obbligatorie per legge, alla




costituzione di ulteriori riserve indivisibili.
L'assemblea pud sempre deliberare la distribuzione di utili ai soli soci sovventori nella misura massima prevista
per le cooperative a mutualita prevalente.
Art. 24 (Restituzioni e tariffe incentivanti)
Secondo quanto disposto dalla delibera dellf Autoritd di Regolazione per Energia Reti @ Ambiente (ARERA) n. 727
del 27 dicembre 2022 e s.m.i. nonché il D.M. n. 414 del 7 dicembre 2023 dei MASE, il Gestore dei Servizi
Energetici (GSE) eroga alla Cooperativa gli incentivi previsti dalla legge.
L'energia condivisa & da ricondurre agli apporti def soci "produttori” di cui all'art. 7 nonché dei soci "prosumer” di
cui allart. 9 dello statuto da una parte & dai soci 'consumer’ di cul all'art. 8 dello statuto dall'alira parte, per cui
speita a loro una eventuale ripartizione, anche se parziale, ma propeszionale degli incentivi.
La regolamentazione viene trascritta, come prevista dalle leggi e dalle dslibere delle autoritd in un contratta di
diritto privato.
In ogni caso devono essere applicate le disposizioni contenufe nell'articole 3, comma 2, lettera g) noncheé le
relative percentuali della quota di energia condivisa del D.M. n. 414 del MASE del 7 dicembre 2023. .
L'sventuale importo della tariffa premio eccedentario, rispetto a quello determinate in applicazione del valore
soglia di energia condivisa, espressa tramite le percentuali di cui all'articolo 3, comma 2, lettera g) del D.M. n, 414
del MASE del 7 dicembre 2023, sard destinato ai soli consumatori diversi dalle imprese efo utilizzato per finalita
sociali aventi ricadute sui territori ove sono ubicati gli impianti per la condivisione. '
Art. 25 (Ristorni}
L'Assemblea che approva il bilancio, nel rispetto delle leggi vigenti in materia, pud deliberare in favore dei soci
cooperatori traftamenti econemict ulteriori a titole di risterno.
Per | soci consumateri, con apposito Regolamento approvato secondo le modalitd di cui all'art. 2521 cod. civ,,
verranno fissate le regele di deferminazione del ristorno che dovranne fener conto del criterio di proporzionalita
del medesime in relazione alla quantita ed alla qualita dello scambio mutualistice nel corso dell'esercizie sociale.
L'Assemblea pud deliberare la distribuzione dei ristorni a ciascun socio anche mediante I'aumento proporzionale
delle rispettive quote, in deroga a quanto previste dall'art. 2525 c.c.
Per i soci produttori, tra coloro che avranno aderifo alla Comunitd energetica rinnovabile, con apposito
Regolamento approvato secondo le modalita di eui all'art. 2521 c.c., verranno fissate le regole di determinazione
del rstorno, che dovranno tener conto del criterio di proporzicnalitda del medesimo in relazione alla
compartecipazione agli investimentl sostenuti, per la quota parte ripartita sul corso dell'esercizio sociale.
TITOLO VI :

ORGANI SOCIALI
Art. 26 (Organi)
Song organi della Societa:
a) 'Assemblea dei socl;
b} I'Organo amministrative
¢} il Collegio dei sindaci, se nominatc;
d} il revisore legale dei conti, se previsto dalla legge o nominato.
Art. 27 (Assemblea)
La convocazione dellAssemblea deve effettuars! mediante lettera raccomandata o altro mezzo idoneo {lettera
raccomandata A/R, e-mail e aliro) inviato ai soci almeno 8 (otto) giorni prima dell'adunanza.
In alternativa, l'avviso pud essere pubblicato, almeno 8 {otto) giorni prima del giorno fissato per 'assemblea, in un
quotidiano tocale.
l.'avviso contiene l'ordine del giorno, il luogo, la data e l'ora della prima e della seconda convocazicne. La
seconda convocazione deve essere fissata in un giorno diverso da quello della prima.
In mancanza delladempimento delle suddette formalita, [Assemblea si reputa validamente costituita quando
sianc presenti o rappresentati tulti i soci con diritto di voto e sia presente, o informata della riunione, la
maggioranza degli Amministratori e dei Sindaci effettivi, se nominati.
Tuttavia, clascuno degli intervenuti pud opporsi alla discussione degli argomenti sui quali non si ritenga
sufficientemente informato. _
Qualora necessario oppure consigliabile, il Consiglio di Amministrazione pud convocare e tenere assemblee '




separate efo in fuoghi diversi purché collegato in audio e videoconferenza con la presenza del Presidente e del
Segretarlo verbalizzante.

Salvo i casi in cui sia obbligatorio per legge, onde consentire la massima partecipazione dei soci alle Assemblee,
in accasione di clascuna convocazione il Consiglio di Amministrazione ha la facolta di far precedere ['Assemblea
Generale, sia ordinaria che straordinaria, da Assemblee Separate, motivandone espressamente la convocazione.
Alle Assemblee Separate si applicanc, in quanto compatibili, le medesime norme disposte per le svolgimento
dell'Assemhlea Generale.

Il Consiglio di Amministrazione convoca le assemblee separate nel modi e termini previsti per 'assemblea’
generale. [l termine di preavviso deve essere rispettato per la prima assemblea separata.

Ogni assemblea separata delibera sulle materie che formane oggetto dell'assemblea generale e nomina i delegati
allassemblea generale, in conformita con i criteri stabiliti da apposito regolamente. In ogni caso, nell'assemblea
generale deve essere assicurata la proporzionale rappresentanza delle minoranze espresse dalle assemblee
separate.

Tutti i delegati debbono essere soci.

Rimane fermo il diritto dei soci che abbiano partecipato allassemblea separata di assistere allassemblea
geherale,

Art. 28 (Funzioni dell'Assemblea)

L'Assemblea:

1) approva il bilancio e destina gli utili;

2) delibera sulle quote destinate ai soci sovventori stabilendone gli importi ed i caratteti di cui al precedente titolo -
IV, nonché sui voti spettanti secondo i conferiment;

3) procede alla nomina dell'ergano amministrativo;

4) ratifica 1 ristorni;

5) procede alla eventuale nomina dei Sindaci e del Presidente del Collegio sindacale e def soggettc deputato al
confrollo contabile;

6} determina la misura dei compensi da corrispondere agli Amministratori ed ai Sindaci;

7} approva i regolamenti interni;

8) delibera su tutti gli altri oggetti riservati alla sua competenza dalla legge e dal presente statuto,

Essa ha luego almeno una volta al'anno hei tempi indicati all'articole 23.

L'Assemblea inoltre pué essere convocata futte le volte che 'Organc amministrative lo creda necessarlo, ovvero
per la trattazione di argomenti che tanti soci che rappresentano almenc un terzo dei voti spettanti a tutti i soci
scttopongane alla loro approvazione, facendone domanda scritta agli Amministratori.

in questo ultimo caso, la convocaziohe deve avere luoge senza ritardo & comungue non clire 20 {venti) gloml
dalla data delia richiesta.

L'assemblea a norma di legge, & considerata straordinaria guando si riunisce per deliberare sulle modificazioni
delle statuto e sugli altri argomenti previsti dall'art. 2365 c.c.

Art. 29 (Quorum deliberativi) '

"assemblea & regolarmente costituita qualuncgue sia il numere dei voti dei soci intervenufi o rappresentati.
L'Assemblea, quando si riunisce per deliberare sulle modificazioni dello stafuto & sullo scioglimento della societa
nonché la nomina dei liquidatori e la determinazione dei relativi poteri & validamente cosfituita, in prima
convocazione quando sianc presenti o rappresentati almeno la meta dei voti spettanti ai soci aventi diritto di voto
e, in seconda convocaziche, qualungue sia il numero dei voti dei soci intervenuti. '
L'Assemblea delibera a maggioranza assoluta dei voti presenti, su tutti gli oggetti posti allordine del giorno.

Art. 30 (Votazioni)

Per le votazioni si procederd normalmente col sisterna della alzata di mano, salvo diversa dellberazione
dell'Assemblea.

Le elezioni delle cariche sociali saranno fatte a maggioranza relativa.

Art. 31 (Voto)

Nelle Assemblee hanno diritto al voto colore che risultano iscritti nel libro dei soci da almeno 20 {novanta) giorni e
che non siano In mora nei versamenti del capitale sottoscritto.

Ciascun sacio ha un solo vote, gualunque sia 'ammontare della sua partecipazione.




Per i soci sovventori si applica l'articole 20 del presente Statuto, )

i soci che, per gualsiasi motivo, non possone intervenire personalmente allAssemblea, hanno la facoltd di farsi
rappresentare, mediante delega scritta, soltanfo da un altro socio avente diritto al voto, appartenente alla
medesima categoria di socio cooperatore o sovventore, ¢ che non sia amministratore o dipendente della societa.
Ciascun socio non pud rappresentare pil di un socic.

Il socio imprenditore individuale pu¢ farsi rappresentare hell'Assemblea anche dal coniuge, dai parenti entro il
terzo grado o dagli affini entro il secondo che collaborano allimpresa.

La delega non pud essere rilasciata con il nome del rappresentante in bianco.

Art. 32 (Presidenza dell'Assemblea)

L'Assemblea & presieduia dal Presidente dellOrgano amminisirative e in sua assenza dal Vice Presidente, ed in
assenza anhche di questi, dalla persona designata dall'Assemblea stessa, col voto della maggioranza dei presenti,
L'assemblea provvede alla nomina di un segretario, anche non socio e due cofirmatari che fungano
contemporaneamente da scrutatori. La nomina del segretario non ha luogo quando il verbale & redatta da un
notaio.

Art. 33 {Amministrazione)

La Cooperativa & amministrata da un Consiglio di Amministrazione composte da 3 (ire) a 9 {(nove) consiglieri eletti
dall'Assemblea previa determinazione del lore numero.

L.a maggioranza dei compaonenti del Consiglio di Amministrazione & sceita fra i soci ordinari, oppure tra le persone
indicate dai soci ordinari persone giuridiche. _

Il Consiglio di Amminisirazione dura in carica per 3 (ire} anni e scade alla data dell'assemblea convocata per
I'approvazione del bilancio relative all'ultimo esercizic della carica.

Il Consiglio di amministrazione elegge nel suo seno il Presidente ed il Vicepresidente.

Art. 34 (Compiti deghi Amministratori}

Gli Amminisiratori sonc investiti dei pil ampi poteri per la gestione della Societa, esclusi solo quelli riservati
all'assemblea dalia legge.

L'organo amministrative pud delegare parte delle proprie atiribuzioni, ad eccezione delle materie previste dall'art.
2381 del codice civile, dei poteri in materia di ammissione, recesso ed esclusione dei soci e delle decisioni. che
incidono sui rapporti mutualistici con i soci, ad une o pill dei suoi componenti, oppure ad un Comitato esecutivo
formato da alcuni dei suoi compenenti, determinandone il contenuto, i limiti e le eventuali modalita di esercizio
della delega, : .
L'organe amministrative ha individuato il soggetto delegato responsabile del riparto dell'energia elsttrica condivisa
nella Comunitd Energetica Rinnovabile stessa. | soci possono demandare a tale soggetto la gestione delle partite
di pagamento e di incasso verso i venditori elettrici e il GSE : '

Ogni & {sei} mesi gli organi delegati devone riferire agli Amministratori sul generale andamento della gestione e
sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggior rilieve, in termini di dimension! o
caratteristiche, effeftuate dalla Cooperativa e dalle sue confrollate.

Art. 35 {Convocazioni e deliberazioni}

L'Organo amministrativc & convocato dal Presidente tutte le volte nelle quali vi sia materia su cui deliberare,
oppure quando ne sia fatta domanda da almeno un terze degli Amministratori.

La convocazicne & fatta dal Presidente a mezzo lettera raccomandata A/R, e-mail o PEC da sped|r5| non meno di
5 {cingue) giorni prima dell'adunanza e, nei casi urgenti, a mezzo e-mail o telefono in modo che gli Amministratori
ed | Sindaci effettivi ne siane informati almeno un giorno prima della riunione, _

Le adunanze dell'Organo amministrativo sono valide quando vi intervenga la maggicranza degli Amministratori in
carica, Le deliberazioni sono prese a maggioranza asscluta dei voti presenti.

Le riunioni del Consiglic di Amministrazione si potranne svelgere anche per video ¢ teleconferenza a condizione
che clascuno dei partecipanti possa essere identificato da tufti gli altri e che ciascuno sia in grado di intervenire in
tempo reale durante la trattazione degli argomenti esaminati nonché di ricevere, trasmeitere & visionare
documenti ed atti relativi 2gli argomenti tratiati.

Sussistendo queste condizieni, la riunione si considera tenuta nel luogo ove si trova il Presidente assieme al
Segretaric verbalizzante.

Art. 36 {Integrazione del Consiglio)




In caso di mancanza sopravvenuta di uno o pilt Amministratori, gli alfri provvedono a sostituirli nei medi previsti
dail'art. 2386 c.c..

Se viene meno la maggioranza degli Amministrator, quelli rimasti in carica devonn convocare l'assemblea per [a
sostituzione dei mancanti.

In caso di mancanza sopravvenuta dell’ Amministratore unico o di futti gli Amministratori, Fassemblea deve essere
convocata d'urgenza dal Colleglo sindacale, se nominato, il quale pud compiere nel frattempo gli atti di ordinaria
amministrazione. In caso di mancanza del Collegio sindacale, 'Organo amministrative & tenuto a convocare
l'assemblea e rimane in carica fino alla sua sostituzione.

Qualora la convocazione come sopra non sia possibile ne pud provvedere ogni socio.

Art. 37 (Compensi agli Amministratori)

Spetta allAssemblea determinare i compensi dovutt agli Amministratori & ai membri del Comitato esecutivo, se
nominate. Spetta al Consiglio di Amministrazione, sentito il parere del Collegio sindacale, determinare il
compenso dovute agli Amministrateri, tenendo conto dei particelari compiti attribuiti ad alcuno di essi.

Art. 38 {Rappresentanza)

Il presidente dell'Organo amministrative ha la rappresentanza della Cooperativa di fronte ai terzi e in giudizio. |
Presidente percid & autorizzato a riscuotere, da pubbliche amministrazioni o da privati, pagamenti di ogni natura
ed a qualsiasi titolo, rilasciandone liberatorie guietanze. :

Esso ha anche 1a facoitd di nominare avvocati e procuratori nelle liti attive e passive riguardanti la Societa davanti
a gualsiasi autorita giudiziaria e amministrativa, & in qualungue grado di giurisdizione.

In caso di assenza a di impedimento del Presidente, tutti i poteri a lui aftribuiti spetftane al Vice presidente.

Il Presidente, previa apposita delibera dell'Qrganc amministrative, potra conferire speciali procure, per singoli afti
o categorie di atfi, ad altri Amministratori oppure ad estranei, con l'osservanza delle norme legislative vigenti al
riguardo.

Art. 39 (Organo di controllo}

Quale argano di controllo, con decisione dei saci, possone eventualmente nominare, alternativamente:

- Il collegio sindacale;

- un revisore contahile.

La nomina del collegio sindacale & comunque obbligatorta verificandosi le condizioni posie dal'art. 2477 c.c.

Art. 40 (Collegio sindacale)

Il Cellegio sindacale, nominato se obbligatorio per legge, si compone di tre membri effettivi, eletti dal’Assemblea.
Devono essere nominati dall'’Assemblea 2 (due) Sindaci supplenti.

Il Presidente del Collegic sindacale & nominato dall Assemblea.

| Sindaci restanc in carica per 3 (tre) esercizi e scadono alla data nella quale I'Assemblea approva il bilancio
relativo al terzo esercizio della carica.

1 Sindaci soho rieleggibili.

La retribuzione annuale dei Sindaci & determinata dal'Assemblea all'atto della nomina, per lintero periodo di
durata del loro ufficio.

Se il Collegio Sindacale & integralmente composto da revisori contabili iscritti nel Registro istituito presso il
Ministero dalla Giustizia, esso pud esercitare anche il controllo contabile.

Fuort dai casi previsti dalla legge, I'Assemblea pud liberamente attribuire la funzione di centrollo ad un collegio
sindacale /o ad un revisore.

Art. 41 (Revisore contabile)

In alternativa al collegio sindacale {salvo che nei casi di nomina obbligatoria del collegio a sensi dell'art. 2477 c.c)
il controllo contabile della societsd pud essere esercitato da un revisore iscritto nel registro istituito pressoe i
Ministero della Giustizia. :

Non pud essere nominato alla carica di revisare e se nominato, decade dallincarico, chi si trova nelle condizion
previste dall'art. 2399 c.c.

Ii corrispettivo del revisore & determinate dai soci all'atto defla nomina per l'intero periodo di durata del loro ufficia.
L'incarico ha la durata di 3 (tre) esercizi, con scadenza alla data della declsione dei soci di approvazione del
bilancio relativo al terzo esercizie dellincarico.

I'incarico pud essere revocato solo per giusta causa e con decisione dei soci, da assumersi con la maggioranza




assoluta del capitale sociaie. La dscisione di revoca deve essere approvata con decreto dal Tribunale, sentito
l'interessato.
TITOLO VIl

SCIOGLIMENTO € LIQUIDAZIONE
Art. 42 {Scicglimento anticipato} '
i.'Assemblea che dichiara lo scioglimento della Societa nomina uno o pil Liquidatori stabilendone i poteri.
Art. 43 (Devoluzione patrimonio finale}
In caso di scioglimento della Societd, lintero patrimonio sociale risultante dalla liquidazione sara devoluto nel
seguente ordine:
- a rimborso del capitale sociale effetfivamente versato dai scci ed eventualmente rivalutato a norma del
precedente art. 23, lett. ©);
- al Fendo mutualistico per la promozione e lo sviluppo della cooperazione, di cui allart. 11 della legge
31.01.1992, n. 59.

TITOLO VI

DISPOSIZIONI GENERAL! E FINALI
Art. 44 (Regolamenti)
Per meglio disciplinare i rapporti fra la Societd ed i soci, I'Organo amministrativo potra elaborare appositi
regolamenti sottoponendoli successivamente allapprovazione dell Assemblea.
Ove un regelamento riguardi lo svolgimente defl'attivita mutualistica, dovra essere approvato dall'assemblea con
le maggioranze previste per le modifiche statutarie,
Nei regolamenti potranno essere stabilitl l'ordinamento & Is mansioni dei Comitati esecutivi e dei Comitati tecnici
se verrannc cosfituiti.
Art. 45 {Principi di mutualita, indivisihilita delle riserve ¢ devoluzions)
I principi fn materia di remunerazione del capitale, di riserve indivisibili, di devoluzione del patrimonio residuo e di
devoluzione di una quota degli utili annuali ai fondi mutualistici per la promozione e lo sviluppo della
cooperaziohe, sono inderogabili e deveno essere di fatto osservati. | divieti e gli obb||gh| previsti dall'art. 2514 c.c.
vanno comungue osservati,
Art. 46 (Rinvio)
Per guanto heh previsto dal presente statufo, valgono le vigenti norme di legge sulle societd cooperative a
mutualita prevalente.
Per guantc non previsto dal titolo V| del codice civile contenente la "disciplina delle societa cooperative”, a norma
defl'art. 2511 si applicanc, in guanto compatibili, [e norme delle societd a responsabilita limitata. '




